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Protokoll der 5. Sitzung vom Mittwoch, 26. September 2018

Christian Keller, Prasident: Ich begrisse euch zur 5. Einwohnerratssitzung in dieser Legislatur. Es
haben sich folgende Ratsmitglieder fUr die heute Einwohnerratssitzung entschuldigt: Christine
BrUesch, Stefan Semela und André Kummer. Weiss jemand wo Denise Hunziker ist¢ Wir neh-
men an sie kommt noch. Ebenfalls entschuldigt hat sich die Aargauer Zeitung, Peter Kramer
hat mich wissen lassen, dass er leider verhindert ist. Es sind somit 37 vereidigte Einwohnerrafin-
nen und Einwohnerréte anwesend. Das absolute Mehr betréagt 19.

1 2018.39 Formelles, Mitteilungen, Neueingdnge, Protokoll

Christian Keller: Zum Formellen: Sie haben die Traktandenliste zusammen mit den Unterlagen
rechtzeitig erhalten.

Zu den Mitteilungen: Ich habe ein RUckirittsschreiben von Christine BrGesch erhalten, sie teilt
mit, dass sie ihren RUcktritt aus dem Einwohnerrat Obersiggenthal per 31. Oktober 2018 gibft.
Das Schreiben wird vorgelesen. Vom Gemeinderat gibt eine heute keine Mitteillungen.

Wir haben noch einen Neueingang zu verzeichnen, es ist ein Postulat von den Grinen, wel-
che eine Konsultativabstimmung fUr den geplanten Martinsbergtunnel verlangt.

2 2018.40 Aufgaben- und Finanzplanung 2019 - 2023
Christian Keller: Bernhard Wehrli, Leiter Abteilung Finanzen, nimmt Einsitz.

Eintreten wird nicht bestritten.

Der Einwohnerrat nimmt den Aufgaben- und Finanzplan zur Kenntnis. Es gibt zu diesem Ge-
schaft keine Abstimmung. Die Voten, die dazu gehalten werden, dienen dem Gemeinderat
lediglich als Anregung.

Linus Egger, Gemeinderat: Ich habe die Unterlagen, die sie erhalten haben, auf ein paar we-
nige Folien komprimiert, worauf die wichtigsten Sachen aufgefUhrt sind.

Was sind die Einflussfaktoren2 Bei den Einkommens- und Vermdgenssteuern haben wir mit ei-
ner Wachstumsrate von 1% gerechnet. Beim Sach- und Betriebsaufwand, beim Transferauf-
wand und beim Personalaufwand wurde mit einer Zuwachsrate von je 1% gerechnet. Diejeni-
gen die sich noch an das letzte Jahr erinnern kbnnen, dort stand beim Personalaufwand
noch 1.5%, das wurde auf 1% korrigiert. Selbstverst@ndlich wird das im Budget immer wieder
neu verhandelt, das ist einfach die Basis, so dass wir es auf die ndchsten funf Jahre berech-
nen kd&nnen. Der Steuerfuss fur 2019 liegt bei 105%. Anschliessend ist ein hdherer Steuerfuss ein-
getfragen, damit die Investitionen, die jetzt im Aufgaben- und Finanzplan sind, fUr die ndchs-
ten fUnf Jahre abgebildet, getatigt werden kénnen.

Beim operativen Ergebnis ist eine Null bzw. ein leichtes Minus zu sehen.
Bei der Auswertungsreserve hatte es letztes Jahr noch einen Betrag von CHF 1,25 Mio. Dieser
Betrag wird nun um die Hdlfte entnommen, gemdss kant. Bewilligung, die besagt, dass bis im

Jahr 2020 daraus Geld genommen werden darf.

Ab 2020 muss jeweils das operative Ergebnis angeschaut werden, dieses ist massgebend fur
den Steuerfuss. Die Nettoschulden steigen von Aktuell CHF 20 Millionen auf voraussichtlich
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CHF 35 Millionen im Jahr 2023. Darin sind das Schulhaus sowie das Schwimmbad berUcksich-
tigt. Beim Schwimmbad werden momentan die Betonelemente untersucht, ob diese noch
halten oder saniert werden mussen. Der Bericht liegt noch nicht vor. Sobald die Zahlen be-
kannt sind, werden diese noch bertcksichtigt. An der nGchsten Einwohnerratssitzung im No-
vember 2018, kommt der Kreditantrag betreffend Sanierung des Hallen- und Gartenbads.

Der Selbstfinanzierungsgrad ist fUr das Budget nicht so schlecht, weil wir an und fUr sich auch
weniger Investitionen haben. Bei den Investitionen gibt es einen Unterschied im Budget zum
Aufgaben- und Finanzplan. Im Budget dUrfen nur Investitionen stehen, die bewilligt sind, im
Aufgaben- und Finanzplan sind alle Investitionen aufgelistet.

Die Differenz zwischen dem Selbstfinanzierungsgrad und den Nettoinvestitionen fUr die kom-
menden Jahre zeigt, dass die Nettoverschuldung massiv ansteigen wirde. Im Jahr 2023 sind
es CHF 35 Millionen, das ist aus Sicht des Gemeinderates nicht tolerierbar. Die Investitionen
mussen etappiert werden. Die Steuereinnahmen stagnieren und die Kosten steigen weiter an.
Es mUssen weiterhin sowohl die Ertrags- wie auch die Aufwandseite angeschaut werden. Im
Jahr 2023 mussen die Investitionen noch weiter heruntergefahren werden, sonst belaufen sich
die Schulden dann auf CHF 35-40 Millionen. Dort mUssen sicher noch Massnahmen ergriffen
werden. (Anhang einer Folie wird die Nettoverschuldung von 1994 bis heute aufgezeigt).

Die GebUhren fUr das Wasser, Abwasser und die Abfallentsorgung wurde bereits letztes Jahr
angesprochen. Diese muUssen angepasst werden, damit die Schulden ertréglich bleiben, trotz
den Investitionen. Akfuell haben wir noch ein Guthaben von CHF 1,7 Mio. auf dem Bank-
konto. Durch die Investitionen wirde es eine Verschuldung von CHF 2 Millionen geben. Der
Gemeinderat hofft, dass mit dieser GebUhrenanhebung die Neftoschuld in den ndchsten
Jahren wieder gesenkt werden kénnen.

Bei der Abwasserbeseitigung wird im Budget 2019 eine GebUhrenerhdhung von CHF 1.80 auf
CHF 2.10 beantragt. Ich werde dann in der Budgetprdsentation noch aufzeigen, was der
PreisUberwacher fUr eine Meinung zu dieser GebUhrenerhdhung abgegeben hat. Fur viele ist
es vielleicht Uberraschend, aber das ist neu, dass man das dort auch einreichen muss. Die
Stellungnahme vom PreisUberwacher hat der Gemeinderat heute Morgen erhalten.

Mit dieser Erhbhung haben wirim Jahr 2023 eine Nettoschuld von rund CHF 1.5 Millionen. Mo-
mentan gibt es noch ein Guthaben von rund CHF 2.2 Millionen. Durch die anfallenden Investi-
fionen mussen die GebUhren aber zwingend erhdht werden.

Bei der Abfallentsorgung bleiben die GebUhren unverdndert. Im n&chsten Jahr der Gemein-
derat zusammen mit der Finanzkommission die GebUhren fir Wasser, Abwasser und Abfallent-
sorgung nochmals angeschaut werden. Zudem muss Uberprift werden, ob es noch zusétzli-
che Investitionen fur die Abfallwirtschaft im technischen Zentrum braucht. Wenn dies nicht
der Fall ist, dann ist es moglich, dass die GebUhren evil. gesenkt werden. Eine Senkung der
Grundgebuhren um CHF 5, wirde eine Reduktion der Einnahmen von ca. CHF 20'000 geben.
Aber wie gesagt, das ist ein Thema im Gemeinderat und in der Finanzkommission sowie im
Einwohnerrat auf das Budget 2020.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Beim Aufgaben- und Finanzplan 2019 bis 2023
sieht man, dass auf 2020 hin eine Steuerfusserhdhung auf 110% geplant ist. Bis jetzt konnten
die erfolgten Steuerfusserhbhungen nicht in die Investitionen umgesetzt werden. Die Mehrein-
nahmen wurden in der laufenden Rechnung von der Pflegefinanzierung, den steigenden So-
zialhilfekosten sowie der Kinderbetreuung aufgefressen. Diese Kosten sind nicht beeinflussbar.
Wir kbnnen bei den Investitionen, nur immer das dringlichste realisieren, doch irgendwann
holt uns diese Notwendigkeit auch ein. Wir sind gezwungen, in gewissen Bereichen zu investie-
ren. NatUrlich ist der Aufgaben- und Finanzplan ein Arbeitsinstrument des Gemeinderates. Der
Plan sieht zwei grosse Projekte vor, wie Linus Egger schon gesagt hat, nGmlich der Schulhaus-
neubau und die Sanierung des Hallen- und Gartenbades. Diese Projekte kbnnen wir aber nur
stemmen, wenn der Steuerfuss auch entsprechend angepasst wird. Da braucht es sicher
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noch eine grosse Uberzeugungsarbeit auch in der Bevdlkerung. Leider besteht momentan
keine M&glichkeit, irgendwelche schdne Visionen zu planen, dafir sind unsere Finanzen viel
zu fest aus dem Gleichgewicht gefallen. Die Nettoverschuldung von CHF 3'000 pro Einwoh-
ner, das ist auch das Legislaturziel des Gemeinderates, wird bis Ende Legislatur soweit einge-
halten, aber bereits schon im Jahr 2022 sehen wir, dass es nicht mehr der Fall sein wird.

In den Finanzpldnen der Eigenwirtschaftsbetriebe, ist fUr uns in der Finanzkommission alles
nachvollziehbar. Deshalb stimmen wir auch der GebUhrenerhéhung beim Abwasser zu.

Christian Keller: Gibt es Fraktionsmeinungen zum Aufgaben- und Finanzplan?2 Wie gesagt, es
kann nur darUber diskutiert aber nicht abgestimmt werden. Ich bitte darum, dass man jetzt
die Meinungen zum Aufgaben- und Finanzplan und nicht zum Budget &ussert.

Erich Schmid: Erneut hat man Priorisierungen aufgrund der finanziell angespannten Lage ge-
macht und deshalb wurden Projekten auf einen spateren Zeitpunkt verschoben. Neue Positio-
nen, die wir festgestellt haben, sind der Ersatz der mechanischen Leiter fUr die Feuerwehr so-
wie die bereits beschlossene Sanierung an der General-Guisan-Strasse und der Rahmenkredit
fOr Massnahmen im Zusammenhang mit dem Projekt SIBANO. Eine massive Anderung hat sich
beim Hallen- und Gartenbad ergeben, im letzten Aufgaben- und Finanzplanplan ist man
noch von guten CHF 3 Millionen ausgegangen, neu sind CHF 8 Millionen eingestellt. Das ist
eine ganz massive Erhdhung und wir erwarten, dass die Massnahmen sehr gut UGberlegt sind.
Bei so hohen Kosten ist wohl eine Etappierung absolut notwendig.

Ebenfalls auffdllig ist, dass neu verschiedene Planungskredite aufgefUhrt sind, die Uber das
Konto der Mehrwertabgabe kompensiert werden, insgesamt sind das CHF 210'000. Die Mehr-
wertabgabe ist natUrlich explizit fUr solche Aufgaben vorgesehen. Auch wenn die Ausgaben
die Einwohnerkasse nicht direkt belasten, so muss auch dieses Geld aber trotzdem gezielt und
sinnvoll eingesetzt werden.

Beim Aufgaben- und Finanzplan sieht man, dass trotz der Verschiebungen und Priorisierungen
durch den Gemeinderat, im Jahr 2020 eine 5 statt 3-prozentige Steuerfusserhdhung gemacht
werden muss. Eine Erhdhung des Steuerfusses ist aufgrund des Aufgaben- und Finanzplanes
wohl unumgdnglich, eine 5-prozentige Erhdhung ist im Einwohnerrat und anschliessend beim
Volk sicher schwierig durchzubringen.

Bei den Aufgaben der Wasserversorgung ergibt sich ein dhnliches Bild wie bei der Einwohner-
gemeinde. Verschiedene Projekte wurden verschoben, insbesondere die Sanierung der Her-
tensteinstrasse. Einziges markantes neues Projekt ist der Rahmenkredit fir Massnahmen im Zu-
sammenhang mit dem Projekt SIBANO. Durch die Verschiebungen entwickelt sich die Ver-
schuldung wesentlich moderater wie im letzten Plan. Ob die fUr 2021 vorgesehene GebUhren-
erhdhung um CHF 0.30 allenfalls verschoben oder reduziert werden kann, wird sich wohl erst
mit der Abrechnung des Grossprojektes Hertensteinstrasse zeigen.

Bei der Abwasserbeseitigung sind verschiedene Verschiebungen, aber keine zusatzlichen Pro-
jekte vorgesehen. Vergleicht man den aktuellen Aufgaben- und Finanzplan mit solchen, die
bereits weit zurickliegen, so fallt auf, dass insbesondere die beiden Pakete "Bachldufe" und
"Kanalsanierungen" mit insgesamt rund CHF 5 Millionen immer wieder verschoben werden. Es
stellt sich hier natUrlich die Frage, wieso das so ist. Sind diese Aufgaben nicht so wichtig oder
dringlich oder fehlt auf der Verwaltung schlicht und einfach die Zeit, um diese Themen anzu-
gehen. Die Anpassungen der GebUhren aufgrund der GebUhrenanpassung beim Abwasser-
verband sind unverdndert in den Aufgaben- und Finanzplan eingeflossen. Diese sind einfach
nachvollziehbar und wir werden der Gebuhrenerhéhung beim nachfolgenden Traktandum
Budget zustimmen.

Gibt es bei der Abfallwirtschaft nach der Ablehnung des Projektes im Technischen Zentrum
eigentlich keine weiteren Vorhaben mehr zum Investieren?
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Im Aufgaben- und Finanzplan ist ersichtlich, dass das akfuelle Vermdgen nicht mehr durch
fehlende Investitionen belastet wird und es wird deshalb stetig grosser. Wir erachten dies nicht
als sinnvoll, da gemdass Gesetz das langfristige Ziel bei den Eigenwirtschaftsbetrieben eine aus-
geglichene Kasse sein muss. Wir erwarten deshalb ganz klar, dass der Gemeinderat auf das
Budget 2020 eine Anpassung der AbfallgebUhren vornimmt, welche dem aktuellen Vermo-
gen Rechnung tragt. Wir werden beim Budget 2019 den unverédnderten GebUhren aber zu-
stimmen.

Eugen Frunz: Auch die SVP hat an der Fraktionssitzung Uber den Aufgaben- und Finanzplan
2019 bis 2023 beraten. Vor einem Jahr haben wir an dieser Stelle, auf die anstehenden, ho-
hen Investitionen hingewiesen, und auch, dass wir uns genau Uberlegen mUssen, ob und wie
wir uns diese leisten kdnnen. Wir haben gesehen, gewisse sind verschoben worden, bei gewis-
sen hat die Priorisierung gedndert und es sind auch neue Etappierungen dazugekommen.
Dabei geht es aber nicht nur um die Investitionen an sich, sondern auch um die dadurch ent-
stehenden Kosten, wie Abschreibungen und Unterhalt usw. Diese werden danach jedes ein-
zelne Jahr unser Budget belasten, ohne dass wir dann gross auf diese Kosten Einfluss nehmen
kénnen. Unterhalt braucht es, Abschreibungen sind gesetzlich vorgeschrieben.

Wie schon oft erwdhnt, muUssen die Investitionen nach winschenswert und zwingend priorisiert
werden. Denn wenn wir die Schuldenentwicklung in unserer Gemeinde sehen, wird uns etwas
bange. Deshalb werden wir heute und auch in Zukunft jedes Budget und jede Investition
ganz kritisch hinterfragen. Der Aufgaben- und Finanzplan, das haben Linus Egger und Chris-
fian Keller vorher gesagt, sind Planungspapiere fir den Gemeinderat, und werden nur zur
Kenntnisnahme vorgelegt. Ich sage es hier explizit noch einmal, nicht dass ich in einem hal-
ben Jahrin der Zeitung wieder lesen muss, dass wir vom Einwohnerrat, das abgesegnet ha-
ben. Herr Kramer ist heute leider nicht da.

Ich habe noch eine Frage zum Aufgaben- und Finanzplan. Gemdass Homepage hatte unsere
Gemeinde Ende Februar 2018, komisches Stichdatum, aber es ist so, 8'693 Einwohner. Gemass
Aufgaben- und Finanzplan, erreichen wir diese Bevdlkerungszahl im Jahr 2022. Ich frage des-
halb, welche Zahl stimmt nun, die Aktuelle im Aufgaben- und Finanzplan oder die auf der
Homepage. Was mich noch mehr interessieren wirde, wie der Gemeinderat diesen Bevdlke-
rungszuwachs erreichen mdchte, denn momentan haben wir mehr Wegzige als Zuzige. Das
kdnnte man bei Gelegenheit mal beantworten.

Peter Marten: Die FDP Fraktion hat die Aufgaben- und Finanzplanung der Einwohnerge-
meinde 2019 — 2023 besorgt zur Kenntnis genommen. Aus unserer Sicht sind wir nun an einem
Punkt angelangt, bei dem ein Konsens gefunden werden muss, ob und wieviel wir uns in
Obersiggenthal noch leisten kdnnen und vor allem, was wir bereit sind dafir zu bezahlen.
Wenn wir die einzelnen Zahlen und Einflussfaktoren anschaut, présentiert sich uns folgendes
Bild: Das Bevdlkerungswachstum wurde nach unten korrigiert. Die Konsequenz ist klar, der
Steuerertrag wird so sicherlich nicht positiv beeinflusst, um es mal nicht negativ formulieren zu
mussen.

Das Total der Gemeindesteuern wurde nach unten angepasst. Im Jahr 2019 von minus CHF
320000, im 2020 ein Plus von CHF 70'000 und im Jahr 2021 ein Plus von CHF 151‘000. Das sieht
auf den ersten Blick erfreulich aus, wenn man sich aber vergegenwdartigt, dass man den Steu-
erfuss statt im alten Finanzplan bei 108% auf neu 110% erhodht hat, ergibt das eigentlich eher
einen RUckgang des bestehenden Steuersubstrats. Wir sind Uberzeugt, dass die Steuerfusser-
héhung auf 110 % kaum zu erreichen ist. Die Investitionen sollen gemdss Plan weiter zuneh-
men, wie wir das aber finanzieren wollen und sollen ist uns schleierhaft.

Aus unserer Sicht mUssen wir jetzt bei den geplanten Projekten reagieren und vor allem end-
lich priorisieren. Wir sind mit dem aktuellen Planstand unzufrieden und mdchten das an eini-

gen Beispielen konkret aufzeigen. Die Sanierung des Hallen- und Gartenbads war, wie das Li-
nus Egger gezeigt hat, beim letzten Finanzplan mit CHF 3,15 Millionen eingesetzt, im aktuellen
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Finanzplan, rund 12 Monate spdater, mit CHF 8 Millionen. Wir sind Gberzeugt, dass es ein zwei-
stelliger Millionenbetrag sein durfte. Investitionen von CHF 10 Millionen haben zu Folge, dass
die Rechnung mit rund 4 Steuerprozenten zusatzlich belastet wird. Wir kbnnen jetzt hier noch
lange die Zahlen hin und her jonglieren, aber wir sind Uberzeugt, wenn man alle Projekte so
machen wirde, wie sie da aufgefUhrt sind, reichen diese 110% nicht. Wir haben intern in der
Fraktion diskutiert, es geht jetzt nicht darum einen Wettlauf zu machen, wer den héchsten
Steuverfuss bietet, ich komme aus dem Fricktal, ich bin mir SteuerfUsse von 120% in den alten
Gemeinden gewohnt. So hoch muss es nicht zwingend kommen, aber wir mUssen aufpassen,
dass wir uns nicht dahin bewegen.

Mit Spannung haben wir die Schlagzeilen und die Leserbriefe der letzten Wochen in unserer
Gemeinde verfolgt. Gerne wdéren auch wir von der FDP Fraktion opfimistischer und positiver
und wirden auch gerne mehr visionére Ideen und Projekte einbringen und entwickeln. Doch
leider sieht die RealitGt anders aus. Aus unserer Sicht sind jetzt folgende Massnahmen nétig, es
braucht endlich eine klare Priorisierung auf die wirklich notwendigen Investitionen, dabei ste-
hen fUr uns die Schulen im Vordergrund. Es braucht im Einwohnerrat Diskussionen und die Be-
reitschaft einen Kompromiss zu finden. Wir brauchen Massnahmen, die neue Steuerzahler an-
zieht und nicht abschreckt.

Wir kbnnen noch lange darUber philosophieren, was Steuerzahler oder kinftige Bewohner in
Obersiggenthal wirklich anzieht. Etwas was uns in der FDP-Fraktion wirklich klar ist, dass ein
Steuerfuss im Bereich von 115 % sicherlich nicht zu den Punkten gehért, die Leute anzieht. Es
braucht jetzt einen Marschhalt. Der Gemeinderat, aber auch der Einwohnerrat sind jetzt ge-
fordert. Es braucht jefzt eine Gesamtschau und Diskussion, wir mUssen uns von Diskussionen
um einzelnen Projekte 16sen. Leider fehlt ein Gefdss, dass wir diese Diskussion auch mal fGhren
kédnnen. Wenn wir, wie zum Beispiel heute immer nur unsere Stellungnahme abgeben kénnen,
das macht keinen Sinn.

Daniela Graubner: Ziemlich konsterniert und auch frustriert nehmen wir den Aufgaben- und
Finanzplan zur Kenntnis. Die Prognose 2018 ist mit CHF 500'000 weniger Transferertrag massiv
schlechter als budgetiert, und der betriebliche Aufwand steigt um eine halbe Million. Weitere
Prognosen fUr das Jahr 2019 zeigen unsere fortbestehenden Herausforderungen. Den Fiskaler-
frag zu halten und deutlich zu verbessern, mit neuen, starken Steuerzahlern, aber auch den
Sachaufwand mit den Investitionen zu senken. Wir haben den Steuerfuss bereits zweimal er-
hoht, und dennoch stagnieren die Erfrage. Eines ist klar, der Aufgaben- und Finanzplan ist in
dieser Form nicht realisierbar. Eine Nettoschuld pro Einwohner von heute CHF 2'277 auf Uber
CHF 4'000 in fUnf Jahren ist ein No-Go. Ich spreche konkret die CHF 20 Millionen fUr den Schul-
hausneubau, die CHF 2 Millionen fUr die Gemeindehauserweiterung und die CHF 8 Millionen
fUr die Sanierung des Hallen- und Gartenbads an.

Wir haben schlicht und einfach die Chance verpasst, in den sieben fetten Jahren Ertrge for
die sieben mageren Jahre auf die Seite zu legen. Ein weiterer Punkt, den wir noch nie gross
beachtet haben, ist der Beitrag in den Finanzausgleich. Ich frage mich, mit welchen Kriterien
Obersiggenthal verpflichtet wird, Jahr fUr Jahr eine halbe Million in den Finanzausgleich zu
zahlen. Wir kdnnen im Sachaufwand kaum noch gréssere Positionen streichen, diese Belas-
tung wird uns via Transferaufwand fix auferlegt. Wie ist das moglich?e Abschliessend zum Auf-
gaben- und Finanzplan, wiederhole ich mich vom letzten Jahr. Wir erwarten vom Gemeinde-
rat, eine smarte Strategie, welche auch aufzeigt, wie und wo zusétzliche Finanzen generiert
werden kdnnen. Wir haben zum Glick noch viel Potenzial, bezUglich Arealerschliessungen in
unserer Gemeinde. Da muss sich der Gemeinderat auf die Socken machen.

Christian Keller: Wir sind mit den Fraktionsvoten durch und kommen zu den Einzelvoten. Wer
mochte ein Einzelvotum abgeben?

Urs Miiller: Wir haben vor zwei Jahren einen Vorstoss gemacht, um zu prifen, ob wir die Feuer-

wehr mit Untersiggenthal fusionieren kénnten. Das ist dann nicht gelungen, weil Untersiggent-
hal kein Interesse hatte. Aber ich hatte auch das GefGhl, dass Obersiggenthal nicht so mit
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Herzblut an die Sache herangegangen ist. Ich habe dort darauf hingewiesen, dass man auch
mit Baden Kontakt aufnimmt, und Gber eine Fusion spricht. Jetzt sehe ich, dass fUr die Feuer-
wehr zwei Neuinvestitionen anstehen, spdtestens dann muss das klar sein, ob man nicht mit
Baden etwas machen kann. Zwei Punkte stehen an, ein neues Tankléschfahrzeug, das wurde
im Investitionsplan von 2027 auf 2023 vorgeschoben, und ganz neu hineingenommen wurde
eine Leiter fUr rund eine halbe Million.

Ich bitte den Gemeinderat, jetzt ernsthaft die Frage von einer Zusammenarbeit zu prifen. Wir
reden hier von einem jahrlichen Sparpotenzial von CHF 150'000 bis CHF 200'000.

Christian Keller: Ich mbéchte dem Gemeinderat noch die Gelegenheit geben, die Frage von
Eugen Frunz zu beantworten.

Linus Egger, Gemeinderat: Auf der Homepage sind die Einwohnerzahlen inklusive Wochen-
aufenthalter, im Aufgaben- und Finanzplan sind sie ohne Wochenaufenthalter. Es gibt jeweils
auch noch so Sperzialisten, welche auf die Raiffeisenbank gehen, dort kann man die Zahlen
auch herausholen, aber das sind noch die Zahlen von 2017.

Die Zahl, die wir hier haben, haben wir eingesetzt, aktuell als wir den Plan gemacht haben.
Wenn wir diese Zahl heute wieder anschauen wiUrden, hatte sie wieder einen Unterschied
von 10 oder 20. Aber die Differenz sind die Wochenaufenthalter.

Daniela Grauber, du sprichst mir aus dem Herzen, betreffend dem Finanzausgleich. Dieser
Punkt wurde beim entsprechenden Regierungsrat deponiert. Ich persénlich verstehe nichf,
dass Gemeinden mit dem gleichen Steuerfuss Geld aus dem Finanzausgleich erhalten, aber
wir zahlen muUssen. Genau solche Gemeinden, die Geld erhalten, kbnnen wie wir investieren.
Das geht bei mir irgendwie nicht auf, ich verstehe es nicht, aber vielleicht erhalte ich mal die
Erkl&rung. Ich habe die Antwort erhalten, dass sie wissen, dass sie noch an gewissen Schrau-
ben drehen muUssen, wo es nicht passt. Aber ich habe immer MUhe, dass wenn man das glei-
che Investitionsvolumen hat, den gleichen Steuerfuss und die Differenz von dieser Gemeinde
die ich meine, ist eine Million, das sind fur uns 5 Steuerprozente.

Keine weiteren Wortmeldungen.

3 2018.41 Budget 2019

Eintreten wird nicht bestritten.

Christian Keller: Es nimmt Bernhard Wehtrli, Leiter Abteilung Finanzen und Jacqueline Schmid,
Prasidentin der Schulpflege, Einsitz.

Am Anfang erldutert Linus Egger als Gemeinderat das Budget. Dann folgen die Fraktionsvo-
ten und anschliessend findet die Detailberatung statt. Die Antrdge von der Finanzkommission,
die im Fiko-Bericht unter Punkt 5 aufgelistet sind, werden bei den jeweiligen Punkten bespro-
chen, das Gleiche gilt auch fUr die Korrekturvornahmen durch den Gemeinderat. Anschlies-
send kommen wir zu den Eigenwirtschaftsbetrieben, dann kommen wir zu den Antrégen der
Finanzkommission und am Schluss zur Schlussabstimmung.

Linus Egger, Gemeinderat: Ich mdchte ihnen, bevorich ins Budget einsteige, ein Statement
zur Prognose fir die Rechnung 2018, wie wir sie im Gemeinderat sehen, abgeben. Dann eine
Ubersicht Uber das Budget 2019 und Uber vorgesehene, zukinftige Massnahmen.
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Die Prognose fur die Rechnung 2018, sieht aus heutiger Sicht vor, dass der Abschluss vermut-
lich mit CHF 1,3 Millionen schlechter abgeschlossen wird, als wirim Budget 2018 aufgezeigt.
Die Hauptgrinde dafur sind, ca. CHF 300'000 weniger Steuereinnahmen, das heisst, wir muss-
tfen dem Kanton CHF 260'000 zurUckzahlen, weil dieser einen falschen Verteiler gemacht hat,
und uns Geld zuschob, das uns gar nicht gehérte. Wir haben also ein weinendes Auge und
eine andere Gemeinde hat ein fréhliches Auge, dass sie dieses Geld erhalten. Dieter Martin
hat die Aufgabe erhalten, mit dem Leiter Steuern und dem Leiter Finanzen, nach Aarau zu
gehen um zu kldren, wie das passieren konnte. Das kann ich mir nicht erkléren, aber Fehler
passieren einfach.

Bei der Bildung haben wir weniger Schiler aus anderen Gemeinden, das macht rund CHF
100'000 aus. Bei der Pflegefinanzierung CHF 200'000, auch haben wir weniger Ertrdge beim So-
zialen um CHF 300'000, héhere Personalkosten bei der Bau- und Planung und beim Sozialen
und wir kommen beim Detail dann noch darauf zu sprechen. Hohere Kosten beim Sach- und
Betriebsaufwand. Und unten bei den MiGel-Kosten, da konntet ihrimmer etwas in der Zei-
fung lesen, die sind noch nicht bertUcksichtigt. Die Fachfrau korrigiert mich dann, das ist Ver-
brauchsmaterial, das man bei der stationdren und ambulanten Pflege verwendet. Die Zahlen
kennen wir erst aus den ersten vier Monaten, wenn man diese hochrechnet, dann werden wir
auf rund CHF 100'000 kommen, das ist in diesen Zahlen nicht enthalten. Da bestehen immer
noch grosse Diskussionen zwischen dem Kanton, den Verbdnden und den Krankenkassen.
Das hat zu dem negativen Ergebnis von rund CHF 1,3 Millionen gefUhrt. Der Einwohnerrat hat
noch Projekte fur etwa CHF 153'000 bewilligt, zum Beispiel BrandschutztUren, ich habe da letz-
tes Jahr schon darauf hingewiesen, als man diese bewilligt hat, dass macht das Ganze noch
schlechter. Zusatzlich hat der Gemeinderat noch Mehrausgaben in der Hohe von ca. 287000
bewilligt, wie z. B. Kindergarten Talacker, BDO-Modell usw. Die wichtigsten Positionen sind die
Heizung im Kindergarten Talacker, welche ausgefallen ist, Massnahmen im Gemeindehaus,
das Schliesssystem im technischen Zentrum, das Verkehrsmanagement usw. diese Kosten sind
in dieser Zahl bereits enthalten.

Was muss der Gemeinderat unternehmen oder was wurde bereits unternommen? Die gross-
ten Hotspots werden laufend von den Abteilungsleitern und den Ressortchefs Uberwacht. Da
finden auch Diskussionen statt zwischen den Ressortchefs und den Abteilungsleitern. Bei der
Abteilung Bau und Planung betrifft das die Personalkosten, die Pendenzen der laufenden Ge-
schéfte, auch die GebUhrenverrechnung, die externen Berater im Hochbau usw. In der Ge-
sundheit ist Walter Vega daran, die Prognose fur die Spitex und die stationdren Pflegekosten
zu erstellen. Im Sozialen haben wir das Gleiche, wobei man dort noch die Ertrége, wie Erb-
schaften hinterfragen. Aber das ist gar nicht so einfach, dass wir an diese Informationen her-
ankommen, die fliessen nicht einfach, da braucht es erfahrene Leute, die hier auch die richti-
gen Fragen stellen kbnnen, damit man zu diesen Zahlen kommt.

Die Kostentreiber, die erwdhnt wurden, werden laufend Uberwacht. An der néchsten Ge-
meinderatssitzung, werden diese Kosten wieder eines der zentralen Themen sein.

lch komme zum Budget, wir haben hier die Ubersicht mit den wichtigsten Nettoergebnissen,
so wie euch das Budget abgegeben wurde. Wir haben bei der 6ffentlichen Sicherheit, ge-
genUber dem Budget 2018 das Nettoergebnis, das CHF 134'000 schlechter ist. In der Bildung
CHF 135'000, da haben wir vor allem Pensenanpassungen der Schulleitung und auch die et-
was weniger Schuler von auswdartigen Gemeinden. Ich komme nachher noch zu einer weite-
ren Massnahme. Bei der sozialen Sicherheit sind auch die Kosten vom Krippenpool enthalten.

Was sind die Hauptgrinde? Da kann man relativ zusammenfassen, die Steuereinnahmen
stagnieren; die Personalkosten im Sozialen steigen durch Ausfdlle; die Bildung habe ich schon
erwdhnt; die stationdren Gesundheitskosten steigen. Bei den ambulanten Gesundheitskosten
habe ich immer noch die Hoffnung, dass sie durch die Fusion wenigstens gleich bleiben, da
bin ich schon glucklicher als heute. Der Sach- und Betriebsaufwand, die Anschaffung vom
Transporter Feuerwehr, Baudienst und das Flachdach vom Jugendhaus, das sind so die wich-
figsten Sachen, die zu den Mehrkosten im Nettoergebnis gefGhrt haben.
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Der Gemeinderat ging nochmals Uber die Bicher, deshalb méchte ich euch noch folgende
Korrekturvorschldge unterbreiten. Der Gemeinderat wird bei der Detailberatung, beim ent-
sprechenden Konto die Antrage stellen. Das Schulgeld musste nochmals um CHF 85'000 ge-
senkt werden, wir haben jetzt noch 13 von vorher 21 auswartigen Schuilern, ihr habt die ent-
sprechende Mitteilung Uber die Gemeinder&te erhalten. Die CHF 85'000 teilen sich nun ein-
fach auf die CHF 57'0000 und die CHF 28'000 auf. Wir mussten das so machen, damit man die
Betrége auch auf dem richtigen Konto hat, so dass sie der Leiter Finanzen Ubernehmen und
richtig korrigieren kann.

Die Homepage bei der Schule wurde gestrichen und auf das Jahr 2020 verschoben, das
wurde mit der Schulleitung und der Schulpflege so abgesprochen Bei der Bibliothek haben
wir eine Erhdhung von CHF 1'000.00 bei den Einnahmen, die Gemeinde Untersiggenthal hat
den Beitrag von CHF 1'000 auf CHF 2'000 erhéht. Die ndchsten CHF 2'000 setzen sich zusam-
men aus den Abonnementskosten, diese hat der Gemeinderat fUr die Pensionierten, wie
auch fur die Erwachsenen ab 18 Jahren auf CHF 35 erhdht. Weiter hat der Gemeinderat ent-
schieden, dass fur auswartige Schulen, wie Untersiggenthal oder Gebenstorf fUr eine FUhrung
CHF 75 pro Stunde verrechnet wird. Die AbogebUhren gelten ab dem 1. Januar 2019.

Im Budget ist fUr den Eigenwirtschaftsbetrieb Wasser CHF 12'000 enthalten, die mUssen auf
CHF 4'000 reduziert werden. Zum Friedhofreglement wird Dieter Martin etwas erwé&hnen.
Diese Kosten sollten aus der Mehrwertabschépfung genommen werden.

Die Landwirtschaftskommission machen zusammen mit dem Forst einen Stand an der Gewer-
beausstellung. Dort mUssen noch CHF 5'000 eingesetzt werden im Budget. Auf der anderen
Seite ist Untersiggenthal, die die Halfte der Kosten Ubernimmt, das heisst wir kdnnen CHF 2'500
als Ertfrag budgetieren.

Beim Baudienst, ist der Gemeinderat bereit die CHF 62'000 fUr den neuen Holder zu streichen.
Die aktuelle Offerte weist Reparaturkosten von CHF 15'000 aus. Dadurch kann das Fahrzeug
sicher noch 5 Jahre so weiterbetrieben werden. Alles zusammen ergibt eine Verbesserung
von CHF 6'000.

Der Gemeinderat ist bereit, wie von der Finanzkommission beantragt, den Budgetposten des
MiAs um CHF 1'000 zu reduzieren und das Projekt KISS von CHF 2'500 zu streichen.

Alle anderen Antrage der Finanzkommission lehnt der Gemeinderat ab.

Bei der GebUhrenerndhung Wasser, das ist das was ich euch angekindigt habe, hat der
Preisiberwacher dieser Erhbhung zugestimmt. Das ist noch interessant, mittelfristig sollen wir
die GemeindegebUhren senken, aber wir sollen eine GrundgebUhr fUr versiegelte und ent-
wadsserte FlIdchen von mehr als 500m?2 einfUhren. Da kommt mir jetzt spontan der Parkplatz in
den Sinn, das ist versiegelt, wenn es zubetoniert ist. DarUber wird man sicher in der Wasser-
kommission, im Gemeinderat und dann zu entsprechender Zeit auch im Einwohnerrat noch
diskutieren mUssen. Die Mittellung haben wir erst heute, im Laufe des Tages erhalten, es wis-
sen es noch nicht einmal alle Gemeinder&te, das war so kurzfristig.

Zum Budget 2019 ist der Gemeinderat der Meinung, dass der Steuerfuss mit 105% gleichblei-
ben soll. Letztes Jahr wurde im Aufgaben- und Finanzplan ab 2020 noch mit einer Steuerfuss-
erhéhung von 3% gerechnet. Der Gemeinderat hat bei den aktuell vorliegenden Zahlen ge-
sehen, dass es eine Erhbhung um 5% braucht. Der Gemeinderat hat diverse Punkte definiert,
die angegangen werden mussen. Dort werden Entscheide getroffen werden mussen, die je
nach dem Einwohnerrat vorgelegt werden.

Planungen wie Schulraum usw. mUssen auch in Zukunft gemacht werden, dies unter Einbezug
der Nachbargemeinden. Das heisst nicht, dass wir miteinander ein Schulhaus bauen, es ist
aber auch nicht ausgeschlossen. Ich glaube in dieser Situation in der wir sind, und unsere
Nachbargemeinden sind nicht besser, ist es sinnvoll, wenn dieses Projekt miteinander ange-
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schaut wird. Auch Vertrdge und Vereinbarungen mussen dringendst wieder Uberprift wer-
den. Je nach dem mussen diese neu verhandeln oder sogar gekundigt werden, damit diese
neu verhandelt werden kénnen.

Die Ressortvorsteher haben die Auftrdge erhalten, und mussen mit den Abteilungsverantwort-
lichen die gestellten Aufgaben angehen, Verbesserungen definieren, Aufzeigen, was das
Ganze heisst, negativ wie positiv. Wir wollen im Gemeinderat sehen, was das fir Auswirkun-
gen hat, aber auch der Einwohnerrat und die Bevdlkerung moéchten das sehen. Wir méchten
eine Kerngruppe einsetzen, diese Kerngruppe setzt sich zusammen aus dem Vertreter des Ge-
meinderates, Ressort Finanzen, dem Leiter Finanzen und einem Vertreter aus der Finanzkom-
mission. Dann haben wir auch ein Subteam, Ressortvorsteher mit Vertretern der zusténdigen
Kommission, Abteilungsleiter und Abteilungsleiter-Stv. wenn es nfig ist.

Diese Hotspots wurden mit der Finanzkommission angeschaut, es gab von dieser Seite keine
negativen Meldungen. Somit geht der Gemeinderat davon aus, dass die Finanzkommission
hinter dem Anliegen des Gemeinderates steht.

Ursula Haag, Prdasidentin Finanzkommission: Wir haben die ganzen Zahlenvergleiche ein-
drUcklich zum Budget von Linus Egger erklart erhalten. Deshalb verzichte ich darauf, irgend-
welche Zahlen nochmals zu kommentieren. Ich werde in meinen Ausfuhrungen viel mehr da-
rauf eingehen, was die Finanzkommission, welche eine Kontrolloehdrde ist, fUr wichtige
Punkte aus diesem Budget gezogen hat, und was uns am Herzen gelegen ist, und welche
Punkte wir in Zukunft im Auge behalten mUssen. Wir haben unsere Erwartungen ans Budget
2019 dem Gemeinderat mitgeteilt, inr seht hier einen Auszug daraus. Und das sind einfach un-
sere Schwerpunkte, die wir so festgelegt haben und bei denen wir eigentlich gerne méchten,
dass sich diese im Budget niederschlagen sollen.

Das Erste war, ein ausgeglichenes Budget, ein operatives Ergebnis, leider ist das ja nicht reali-
siert worden. Da haben wir ja jetzt ein Minus von CHF 835'000. Dann haben wir klar festgelegt,
dass wir keine Erhdhung der Stellenprozente wollen, deshalb kénnen wir auch den 30%, die
wir jetzt in der Abteilung Soziales nochmals ein Jahr bewiligen mUssten sowie der der Aufsto-
ckung der Schulleitung nicht zustimmen. Beim Unterhalt der Infrastrukturen, hat die Finanz-
kommission gefunden, dass es eine Priorisierung braucht und diese sparsam sein muss, so dass
die Infrastrukturen l&ngerfristig erhalten bleiben. Deshalb stellt die Finanzkommission den An-
frag, dass das Dach vom Jugendhaus noch um ein Jahr zurGckgestellt werden kann.

Das Budget 2019 enthdlt noch immer unverdnderte Leistungen der Gemeinde. Es ist sicher
addquat, sich mal Gedanken zu machen, welche Leistungen muss eine Gemeinde wirklich
erbringen, welche nicht und welche sind einfach nice to have. NatUrlich ist ein Leistungsalb-
bau nicht attraktiv fUr die Bevdlkerung, und unsere Gemeinde wird nach aussen half immer
noch unbewohnlicher présentiert. Die stagnierenden Steuereinnahmen sind auch mit einer
Steuerfusserhbhung nicht zu I6sen. Es ist zwingend ndtig, Massnahmen zu ergreifen, gute Steu-
erzahler in die Gemeinde zu holen oder mit guten Steuerzahlern Kontakt aufzunehmen um
deren Anliegen abzuholen und Uberhaupt Kenntnis davon zu haben. Sicher ist es auch zwin-
gend ndtig, die vorhandenen Bauzonen zu Gberbauen. Da braucht es nun halt wirklich einen
Effort, auch von Seiten des Gemeinderates, dass man das so rasch wie moglich, also den Um-
stinden entsprechend in Angriff nimmt. Obersiggenthal musste auch das Gesprdch mit den
umliegenden Gemeinden suchen. Unsere Nachbarn haben die gleichen Probleme, eine Zu-
sammenarbeit mit gewissen Gremien ware sicher forderlich. Ein gutes Beispiel ist da die Spitex,
bei welcher man ja jahrelang das GefUhl hatte, da gehe gar nichts mit einer Fusion, und das
ist jetzt doch plotzlich méglich. Zu hoffen ware, dass man eventuell doch eine Fusion mit der
Feuerwehr Obersiggenthal, Untersiggenthal oder Baden suchen kénnte.

Bei den Kommissionen, wie die Kulturkommission, Planungskommission, Verkehrskommission,
kédnnte man sicher auch irgendwie die Zusammenarbeit férdern oder sogar eine Fusion an-
schauen. Wir auch die Institutionen hinterfragt, zum Beispiel die Schulpflege, welche seit der
EinfGhrung der Schulleitung im Kanton Aargau eine andere Bedeutung erlangt hat. Ob man
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da eventuell eine Verkleinerung in Erwégung ziehen kénnte. Aber das wird naturlich schon
nicht gerade auf Gemeindeebene entschieden. Wir haben das Chinderhuus, bei dem wir
gerne die Leistungsbeitrége jahrlich Uberprift haben mdchten, denn die Leistungsvereinba-
rungen kénnen ja immer wieder angepasst werden. Und dann haben wir natirlich auch die
ganz unpopulére Uberprifung der verschiedenen Angebote in unserer Gemeinde, wie Ludo-
thek, Bibliothek, Jugendnetz und Kulturszene. Wie weit kdnnen wir oder wollen wir uns diese
Einrichtungen noch leisten. Wenn gleichzeitig bei essentiellen Leistungen wie Gesundheit, Al-
tersversorgung, Kinderbetreuung und Soziales die Kosten explodieren.

Wir kdnnen nur immer wieder darauf hinweisen, dass Beitrédge an den Kanton, in all diesen Be-
reichen in Zukunft in dem Umfang nicht mehr tragbar sind. Der Gemeinderat muss bei den
entsprechenden Gremien vorstellig werden und Entlastung fordern. Mir kénnen als Gemeinde
nicht jedes Jahr noch mehr Kosten schlucken. Wir hoffen, dass bei einer allfalligen EinfGhrung
einer Geschdaftsleitung in Obersiggenthal, der Gemeinderat sich endlich diesen strategischen
Aufgaben widmen kann und nicht mehr so sehr mit dem operativen Geschdft beschaftigt ist.
Zum Schluss méchte ich euch noch eine Tabelle zeigen, diese zeigt allen Visiondren da im
Saal auf, dass man mit jahrlichen Steuererhéhungen kaum die Aufgaben finanzieren kann,
welche unumstritten sind, und auf die unsere Bevdlkerung einen gesetzlichen Anspruch hat.
Die Kosten fUr Pflege, Alters- und Kinderbetreuung und Sozialwesen sind in den letzten drei
Jahren gesamthaft um fast CHF 2 Millionen gestiegen. Ein Steuerprozent entspricht ca. CHF
250'000, das ist eine Realitdt, und wer das nicht anerkennen kann, ist einfach schlicht und er-
greifend verantwortungslos. Die Antrige der Finanzkommission habt ihr in unserem Bericht ge-
sehen, alle Antrage sind einstimmig in der Finanzkommission gefdallt worden. Wir werden bei
den entsprechenden Konten unsere Antrége stellen und begrinden.

Walter Vega, Gemeinderat: Ich habe eine kurze Prézisierung zu deinem Bericht, im Zusam-
menhang mit den Leistungsbeitrdgen an das Chinderhuus Goldiland. Diese Aussage ist nicht
korrekt. Es werden keine Leistungsbeitrage direkt an das Chinderhuus erbracht, es 1&uft alles
Uber Subventionen an die Eltern. Abgesehen davon, dass noch Mietertrdge vom Chinder-
huus Goldiland zurGckkommen, welche ja die ganzen Abschreibungen und alles abdecken.
Aber die Aussage per se ist falsch, dass die Gemeinde Leistungsbeitrédge an das Chinderhuus
Goldiland erbringt. Wir haben ein Subjektfinanzierungsmodell und kein Objektfinanzierungs-
modell bei der Kindebetreuung.

Ursula Haag, Prasident Finanzkommission: Aber das heisst ja, dass tfrotzdem...

Walter Vega, Gemeinderat: Das heisst, die Eltern bekommen Subventionen, nicht direkt das
Chinderhuus Goldiland.

Ursula Haag, Prasident Finanzkommission: Aha ok, ja Entschuldigung.

Marcel Miller: Kurz gesagt, auch in der provisorischen Rechnung 2018, mit einem Minus von
ca. CHF 1.1 Millionen, und im Budget 2019, mit einem Minus von CHF 840'000 wird das ehe-
mals vom Gemeinderat erklérte Ziel von keinem neuen Defiziten klar nicht erreicht. Bisher wur-
den bereits zwei Steuererhdhungen, von damals 98% auf heute 105% bewilligt. Auch der Ei-
genmietwert wurde noch erhéht, was natirlich zu weiteren Steuereinnahmen hétte fUhren
mUssen. Die Steuereinnahmen stagnieren, trotz zwei Steuererhdhungen und die Sozialkosten
steigen stark an, das haben wir vorher gerade gesehen. Die grosste Ausgabenpostensteige-
rung sind die Sozialkosten, da muUssten wir dann mal genauer wissen, es ist glaube ich eine Tie-
fenprufung im Gange, warum das so ist. Das ist natUrlich frustrierend, wenn man spart und
macht und tut, aber dann einfach CHF 400'000 mehr Sozialkosten hat, zwei Steuerprozente
mehr Ubrigens.

Wie soll man das deuten. Es scheint so zu sein, dass keine guten Steuerzahler zuziehen und
das im Gegenteil, gute Steuerzahler weggezogen sind. Dies frotz einer sehr teuren Infrastruk-
tur, externer Kinderbetreuung, Dreifachturnhalle, Hallen- und Gartenbad usw. Das fur eine
Gemeinde mit nur 8'500 Einwohnern. Gerade auch die neue Infrastruktur Goldiland, scheint
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keine zusatzlichen Steuereinnahmen in die Kasse abzuliefern, oder man sieht es zumindest
nicht im Steuerertrag. Wenn wir uns die Pl&ne des Gemeinderates ansehen, dann stellen wir
fest, dass es bei den Nettoinvestitionen in den ndchsten Jahren zu einem eigentlichen Steige-
rungslauf kommen soll. Die Schulden wurden so von heute CHF 18.5 auf ganze 35 Millionen im
Jahr 2023 anwachsen. Das heisst nichts anderes, als vom Baby bis zum Greis, wdren das dann
Uber CHF 4'000 Schulden. Wollen wir das wirklichg Wollen wir das fUr unsere ndchste Genera-
tion?2 FUr die wir auch eine gewisse Verantwortung haben, wie sich die Finanzen in unserer
Gemeinde entwickeln. Die Gemeinde hat eine zu teure Infrastruktur und inzwischen zu wenig
gute Steuerzahler, um all das zu finanzieren. Deshalb werden die Schulden jedes Jahr weiter
steigen, ohne dass wir neues investieren kdnnen. Da habe ich noch einen Einschub zu Linus
Egger, er hat gesagt, bei diesen 110% sind die Investitionen schon berlcksichtigt, ich wirde
mich eher Peter Marten anschliessen, diese 110% bendtigen wir um das Budget zu decken.
Die CHF 800'000 Minus sind gerade wieder weg, mit diesen 5%, die man sich da vorstellt. Die
Investitionen, die man abschreiben muss, CHF 10 Millionen zum Beispiel fUr das Hallen- und
Gartenbad, sage ich jetzt einmal, sind CHF 400'000, die sind in diesen 110% auch nicht be-
rGcksichtigt. Das sind dann eher die 120 bis 140%.

NatUrlich kann man versuchen, den Steuerfuss immer und immer wieder zu erhdhen, wie das
zum Beispiel die SP und die Grunen ja unaufhorlich vorschlagen. Allerdings werden die Ein-
nahmen dadurch ganz offensichtlich nicht erhéht, das haben wir jetzt gesehen, denn Steuer-
optimierungen nehmen ganz einfach zu, oder gute Steuerzahler sagen direkt auf Wiederse-
hen Obersiggenthal. Wir von der SVP (sagt aber SP) werden uns weiterhin dafur einsetzen,
dass gespart wird und Obersiggenthal nicht zu einer Steuerhdlle wird. Steuerfusserhbhungen
kommen zum GlGck immer noch in eine Volksabstimmung. Steuererhbhungen gehen beim
Volk nicht einfach so durch, das zeigte sich gerade letztes Wochenende wieder. Bei allen Visi-
onen, bei Wahlen kann man viel versprechen, wenn aber die zu bezahlende Rechnung prd-
senfiert wird, wollen viele im Volk doch nicht mehr mitmachen.

Christoph Alder: Es ist etwas bedngstigend, denn alles was ich jetzt erzdhle, ich hatte eigent-
lich ein copy paste von dem machen kénnen, was Peter Marten schon erzdhlt hat. Und einen
leiste ich mir jetzt aber schon noch, die Fraktion der SVP hat das Budget an der Fraktionssit-
zung bearbeitet und Uberpruft. So, jetzt sind wir wieder ausgeglichen.

Wir werden selbstverstandlich in den einzelnen Teilbereichen unsere Meinung einfliessen las-
sen, aber in der Summe werden wir das uns vorgelegte Budget unterstitzen. Trotzdem mdch-
ten wir ein paar Bemerkungen machen. Erstens, wir sind Uberzeugt davon, dass alles in Ab-
sprache mit unserem Mitglied in der Finanzkommission, dass der Gemeinderat uns ein sauber
ausgearbeitetes Budget vorgelegt hat. Zweitens, ca. 70% der Ausgaben sind gebundene Kos-
ten, auf die wir hier auf Gemeindeebene keinen Einfluss haben. Es sollte langsam aber sicher
jedem Grossrat, egal welcher Parteiangehdrigkeit klar sein, dass es so nicht weitergehen
kann. Die Umverteilung der Kosten von Bund auf die Kantone und im Kanton Aargau extrem
vom Kanton auf die Gemeinden, hat mittlerweile bedrohliche Ausmasse angenommen.
Liebe BUrgerliche, ich kann auf Grund eurer politischen Gesinnung nachvollziehen, dass ihr
sehr wahrscheinlich auch heute wieder, sie haben es ja auch schon gesagt, die Kosten im So-
zial-, Pflege- und Bildungsbereich thematisieren werdet. Aber sogar die Finanzkommission hat
gesagt, es ist ein gesetzlicher Auftrag, das sind zu 85% oder mehr sogar, gebundene Kosten.
Wir kdnnen noch lange sténdig Uber das diskutieren, es nUtzt nichts. Es ist nicht so, dass wir ir-
gendetwas fordern, sondern wir kdnnen das Budget auch reduzieren, dann kommt einfach
die Rechnung héher. Die Botschaft kommmt auch bei uns schon lange an, wir hier sind die fal-
schen Turen.

Drittens, lieber Gemeinderat, wir verstehen, dass euch in keiner Weise Art der Mut fehlt, aber
uns fehlt bei euch das Vorangehen. Was habt ihr fur Visioneng Wohin wollt ihr mit der Ge-
meinde? Wie wollt ihr aus dieser Negativspirale herauskommen? Der Aufgaben- und Finanz-
plan ist ein klares Abbild, dieser fehlenden Haltung. Ich bin mir sehr sicher, dass niemand in
diesem Saal auch nur glaubt, dass dieser Aufgaben- und Finanzplan in der Praxis so umge-
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setzt werden kann, das wird nicht funktionieren. Deswegen hat der Gemeinderat auch be-
schlossen, dass eine Kerngruppe eingesetzt werden soll, das haben wir vorher von Linus Egger
gehort, in der auch die Verwaltung, die Finanzkommission und der Einwohnerrat Einsitz haben
sollen. Grundsatzlich begrissen wir den Entscheid, aber gleichzeitig setzen wir auch ein Frage-
zeichen hinter diesen Nutzen. Unser Mitglied in der Finanzkommission hat zurecht festgestellt,
was wohl vier Képfe in dieser Kerngruppe besser wissen sollen, was die 15 Kbpfe, bestehend
aus dem Gesamtgemeinderat, der gesamten Finanzkommission und der Verwaltung nicht
herausgefunden haben.

Wir werden heute Abend wohl bis morgens um 1.00 Uhr Gber das Friedhofreglement, Uber die
Dachsanierung, Uber die Schulleiterpensen, Gber das Eugenli, KISS und MiA debattieren, strei-
ten und entscheiden. Aber egal wie diese Entscheidungen herauskommen, sind dies aus un-
serer Sicht nur zwei kleine Tropfen auf den heissen Stein. Egal was wir entscheiden, die ganz
grossen Probleme, die auf uns zukommen werden, werden damit ganz sicher nicht geldst. Ich
durfte in Aarau zehn volle Jahre Sparmassnahmen miterleben. Zuerst nannte man es Stabilo
1, dann Stabilo 2 und zum Schluss LUP, Leistungs- und Prozessuberprifung. Ich durfte neun
Jahre hintereinander eine Nullrunde miterleben. Neun Jahre Nullrunde, Teuerungsanpassung
0%, individuelle Lohnerhdhungen 0%. Wir kmpfen dafir, dass dies in Obersiggenthal nicht
passiert. Aber wenn aus der Kerngruppe heraus eine Debatte entsteht, welche Leistungen in
der Gemeinde Obersiggenthal angeboten werden, und wieviel uns diese Leistungen kosten
sollen, dann machen wir in den ndchsten Monaten einen ersten Schritt in die richtige Rich-
tung. Dann diskutieren wir némlich nicht mehr st&ndig um das Geld, sondern um Inhalte, ge-
nauso wie das die Finanzkommission vorhin vorgeschlagen hat.

Wir von der SP werden uns in den kommenden drei Jahren dafur einsetzen, dass genigend
Schulraum zur VerfGgung steht. Wir werden uns dafUr einsetzen, dass uns das Hallen- und Gar-
tenbad erhalten bleibt. Wir wollen eine attraktive Aufwertung der Achse Bachmatt, Markthof,
Unterboden, Oberstufenzentrum. Wir wollen keinen zusatzlichen Verkehr und wir wollen zufrie-
dene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf der Verwaltung. FUr diese fGnf Punkte werden wir
uns einsetzen. Wir sind Uberzeugt davon, auch auf Grund des Aufgaben- und Finanzplans,
dass selbst eine angebrachte Erhndhung des Steuerfusses auf 110% nicht reichen wird. Aber wir
wollen mitgestalten und keines Falls als Frontalopposition wahrgenommen werden. Mit uns
kann man Uber alles reden und wir sind kompromissbereit. Geschatzte Kolleginnen und Kolle-
gen, wir mussen zusammenstehen, unser Parteidenken etwas auf die Seite schieben. Es ist fUnf
vor Zwolf, wir mUssen die kommenden Aufgaben gemeinsam anpacken, weil es keine Alter-
native gibt zu diesem Weg. Wir werden das nur gemeinsam schaffen und jeder muss ir-
gendwo Abstriche machen.

Peter Marten: Bei einigen Punkten hast du mir aus dem Herzen gesprochen, ich sage das rela-
fiv selten in diese Richtung vom Saal. Das Budget 2019 fugt sich aus unserer Sicht nahtlos in
die Reihe der anspruchsvollen Jahre ein, auch das positiv formuliert. Aufgrund des Ergebnisses
wdare eigentlich bereits jetzt wieder eine Steuerfusserhdhung angezeigt gewesen. Die vom
Gemeinderat angekundigte Auslegeordnung, mit der Arbeitsgruppe begrissen wir. Wir sind
gespannt, ob der anhaltende Leidensdruck dazu fuhrt, dass nun endlich die heissen Eisen an-
gefasst werden oder ob der Mut entsteht, mal eine Leistungsdiskussion fGhren zu kénnen. In
der Vorbereitung zu unserem Votum zum Budget 2019, habe ich mein Votum als damaliger
Prasident der Finanzkommission zum Budget 2018 angeschaut, und bin fir mich zum Schluss
gekommen, dass ich es praktisch wieder 1:1 wiederholen kénnte, das méchte ich euch er-
sparen. Obwohl man sagt ja, die Botschaft, wenn man sie ein paar Mal hért, steigt vielleicht
der Glauben.

Die nicht beinflussbaren Kosten steigen weiter an. So steigt mittlerweile die Pflegefinanzierung
im Budget 2019 auf CHF 1.9 Millionen. Nur zur Erinnerung, in der Rechnung 2014 war der Be-
frag bei CHF 984'000, oder anders gesagt, die Kosten haben sich seit 2014 verdoppelt. Das
sind doch 4 bis 5 Steuerprozente, die wir hier reinstecken. Die Kosten im Bereich Kinderkrip-
pen/-horte steigen weiter an, der Anstieg ist gegenuber der Rechnung 2014, von CHF 489000
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auf CHF 658'000 noch relativ moderat ausgefallen, wobei der Anstieg gegentber dem
Budget 2018 relativ betrachtet doch eher hoch ist.

Die Streichungsantrge der Finanzkommission zeigen uns auf, dass im Budget die einfachen
Streichungen, also Sachen die nicht so weh machen, bereits erfolgt sind. Ubrig geblieben sind
die heissen Eisen, welche wir im Einwohnerrat, befeuert von unsern jeweiligen parteipoliti-
schen Einstellungen, vor uns herschieben und keine Entscheide fallen. Der fehlende Mut, wel-
chen wir Einwohnerrdte oft dem Gemeinderat unterstellen, fehlt leider auch uns als Einwoh-
nerrdte beim Anpacken der grossen Brocken.

Was uns aber in der Fraktion richtig gedrgert hat, war der Budgetprozess bzw. gewisse Aus-
flusse aus dem Budgetprozess. Wir verstehen zum Beispiel nicht, wie der Prozess bei der Pense-
nerhéhung der Schulleitung erfolgt ist. Nach dem Streichungsantrag der Finanzkommission,
ich meinte es war ein Zweizeiler, wurden wir mit sechs Seiten voller Argumente bedient, wa-
rum es genau diese Erhdhung braucht. Die Infos sind zwar wertvoll, aber offensichtlich hat
keine, oder fur Dritte visible, Diskussion zwischen Gemeinderat, Finanzkommission und Schule
zu diesem Thema stattgefunden. Ich als Einwohnerrat erhalte nach dem Studium von diesen
sechs Seiten den Eindruck, dass wenn ich allenfalls gegen diesen Antrag ware, der Totengrd-
ber der Schulqualitat werde. Das gleiche Bild présentiert sich bei der Ersatzbeschaffung des
Feuerwehr-Fahrzeugs. Bei einer ablehnenden Haltung werde ich auch hier als Totengréber
der &ffentlichen Sicherheit von Obersiggenthal dargestellt. Beim allem Verstdndnis, aber hier
haben wir von der FDP-Fraktion eine andere Erwartungshaltung was Diskussionen betrifft, und
vor allem wo diese Diskussionen vorgdngig stattfinden sollten. Hatte uns die Finanzkommission
im Nachgang zur Replik des Gemeinderates, mit diesen sechs Seiten Argumentation auch
noch fUnf Seiten nachschieben sollen, damit wir unser Bild allenfalls nochmals dndern. Wir er-
warten hier eine Anpassung der Prozesse und Diskussionen der relevanten Gremien, damit wir
uns danach hier im Einwohnerrat ein besseres Bild machen kénnen.

Urs Miller: Ich md&chte nicht zu lange werden, wir haben die meisten Argumente gehort. Wir
haben ein Ausgabenproblem, welches wir nicht beeinflussen kbnnen. Wir haben aber auch
ein Einnahmenproblem, das wurde gesagt, da kdbnnen wir auch nicht gross Einfluss nehmen.
Das sind kantonale und eidgendssische Bestimmungen, welche dazu fGhren, dass in unserer
Gemeinde die Steuern optimiert werden mussten. Ich glaube nicht, dass die Leute in Obersig-
genthal plétzlich &drmer geworden sind, und deshalb die Steuereinnahmen fehlen. Sondern
das ist gewollte Steueroptimierung. Wenn wir jetzt in der Zeitung lesen, dass wir zur Steuerhdlle
werden, finde ich das auch nicht sehr férderlich fur das Standortmarketing. Also wir mussen
auch vorsichtig sein, dass wir unsere Gemeinde nicht schlecht reden. Ich bitte auch, bei allen
Anstrengungen, das auch noch etwas im Blickwinkel zu haben.

Linus Egger, Gemeinderat: Es existiert eine Liste mit den Auswertungen der Steuerzahler. Bei
den grossen Steuerzahlern, mit einem steuerbaren Einkommen von Gber CHF 180000, gab es
seit 2013 keine Verdnderungen, es sind immer noch 160 Falle. Die meisten Abgdnge verzeich-
net die Gemeinde bei den steuerbaren Einkommen zwischen 58'000 und 130°000.

Zum ndchsten Punkt von Marcel MUller: die Ausgangsbasis fur den Aufgaben- und Finanz-
plan, war die Prognose 2018, und von dort wurde hochgerechnet. Wenn der Einwohnerrat
jetzt noch gréssere Sachen beschliesst, dann verdndert sich die Verschuldung. Wenn sich die
Investitionen verdndern, was ich schon angesprochen habe, dann verdndern sich die Zahlen
auch. Noch einmal, die Prognose 2018 war die Ausgangsbasis, das gibt die Erkldrung zu die-
sen 110 Steuerprozenten.

Dann mochte ich noch etwas zur Aussage von Christoph Alder sagen. Ich staune, dass je-
mand, der ein halbes Jahr in der Finanzkommission ist, diese Aussage machen kann. Jetzt ha-
ben wir eine Anderung, der Leiter Finanzen ist dieser Kerngruppe, und der Leiter Finanzen ist
eigentlich die wichtigste Person in diesem Kernteam, er weiss, wie all diese Querverbindungen
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sind. Er war nicht dabei, als wir die Arbeitsgruppe Finanzen gehabt haben, das war eine ein-
wohnerrdatliche Sache. In der Finanzkommission haben wir das auch aufgezeigt, die Vertrdge
usw., all diese Sachen, die kennt er und die Kanzlei und die werden angeschaut.

Christian Keller: Wir gehen kapitelweise durch das Budget. Wenn keine weiteren Wortmeldun-
gen mehr sind, dann gehen wir jetzt in die Detailberatung.

Als Erstes erhalten die Finanzkommission und der Gemeinderat das Wort, wenn sie Wortmel-
dungen bei Antrégen haben. Die Abstimmungen zu den Antrégen erfolgen jeweils am
Schluss des Kapitels, in der Reihenfolge der Konten. Wenn mehrere Antrége zu den gleichen
Konten vorliegen, dann werden zuerst die Individualabstimmungen einander gegeniber ge-
stellt und der obsiegende Anfrag wird am Schluss zur Abstimmung unterbreitet bzw. dem An-
frag des Gemeinderates gegenuber gestellf, dies geschieht nach § 27 des Geschdaftsregle-
ments.

Ich bitte euch, bei den Voten immer die Kontonummer klarzustellen, und lasst doch bitte den
Mitgliedern, und Kolleginnen und Kollegen zwei, drei Sekunden Zeit, um die Stelle zu finden.
Sagt die Kontonummer bitte deutlich, dass man jeweils weiss wo man ist.

0 Allgemeine Verwaltung

Petra Rutschmann: Konto 0110.3000.02, Legislative, Lohne und Entschddigungen Einwohnerrat
von jdhrlich CHF 23'100. Als ich im Einwohnrat angefangen habe, wurde mir mit Schrecken
von der Budgetsitzung 2014 berichtet, als scheinbar alle im Dunkeln nach Hause gehen muss-
ten, da das Licht schon abgeléscht war und es Unfdlle und Stirze gegeben habe. Aufgrund
von dem wurde beschlossen, dass man zwei zusGtzliche Sitzungstermine als Reserve einbaut.
Das habe ich dann an der Budgetsitzung 2017 auch miterlebt, da sind die beiden Termine
eingebaut worden. Es war ein grosses Anliegen, dass man diese Termine entlastet, ich sehe
jetzt, dass diese Termine aber fehlen, es sind wieder sechs Sitzungstermine im Budget. Da stellt
sich nun die Frage, warum das gestrichen wurde. Es war ja eigentlich ein eindeutiger Wille aus
dem Rat, dass diese drin bleiben. Ich wirde beantragen, dass man diese Zusatztermine wie-
der ins Budget nimmt. Das wdre eine Erhdhung des Kontos um CHF 5'600, fUr die allfalligen
zwei Sitzungen.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Es ist so, dass wir letztes Jahr zwei Doppelsitzungen hatten,
eine im Juni und eine im September. Heute und Morgen haben wir diese Sitzungen Septem-
ber, im Juni hatten wir nur eine. Was fur ndchstes Jahr angedacht ist, ist dass wir eine dieser
Doppelsitzungen weglassen. Die Sitzung von Anfang September, die wir am 13. September
2018 hatten, die wirden wir ebenfalls weglassen, weil sie so kurz nach den Schulferien ist, dass
sie eigentlich nichts bringt. Da muss man schon fast wéhrend den Ferien Sitzungen machen
etc. Das ist der Grund, weshalb wir sie im ndchsten Jahr nach vorne genommen haben, zum
Beispiel im Januar. Wir hatten das Gefthl, dass wir fur den November ein relativ befrachtetes
Programm haben und es mehr bringt, wenn wir dort eine Enflastung einbauen als kurz nach
den Sommerferien. Das heisst, n&chstes Jahr haben wir eigentlich eine oder zwei mehre

Romana Hachler, Gemeindeschreiberin II: Offiziell eine, weil sonst im Januar nur eine Sitzung
ist, wenn wir die konstituierende Sitzung haben.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Immer am Anfang von der Legislatur ist eine Sitzung im Ja-
nuar, das ist die konstituierende Sitzung, dort werden in der Regel keine Geschdfte behan-
delt. Diese Sitzung féllt in den normalen Zwischenjahren weg. Das heisst, im zweiten, dritten
und vierten Jahr, haben wir diese Januarsitzung offiziell nicht, haben wir auch nie gehabt,
deshalb ist es eigentlich nur eine Sitzung, die wegfdallt, das ist die vom Juni. Das ist vielleicht et-
was verwirrend, wenn man es mit dem letzten Jahr vergleicht, respektive auch mit diesem
Jahr. Es ist unGblich, dass im Januar eine Sitzung ist, wir haben im ndchsten Jahr die vom Sep-
tember auf den Januar vorverschoben.



Protokoll der 5. Sitzung vom Mittwoch, 26. September 2018

Christoph Alder: Ich habe am Ende der letzten Einwohnerratssitzung schon mit dem Kollegen
Lukas FUglister die Diskussion gefuhrt, und ich moéchte es einfach nochmals erwdhnen. Im
Marz wurden uns fUr Juni neun Traktanden versprochen, gekommen sind vier. Ich habe dort
sogar eine Doppelfraktionssitzung angesagt, weil ich der Ansicht war, dass wir so viele Sachen
haben. Dann kommen irgendwie vier marginale Sachen, zwei Strassen die man aufgerissen
hat, mehr nicht. Und jetzt war es wieder genau gleich, es wurde viel auf den September an-
gekUndigt. Wenn alles das, was momentan in der Pipeline ist, néichstes Jahr kommen soll,
muUssen wir irgendwie nicht nur zwei Sitzungen mehr machen sondern wir brauchen etwa vier
Sitzungen mehr. Weil wir so viele Sachen haben, die uns irgendwie angekindigt worden sind
und ndchstens kommen sollen. Von dem her, k&nnen wir natirlich schon CHF 6'000 sparen,
aber dann, sind wir dann einfach jedes Mal bis morgens um 01.00 Uhr hier. Ich unterstUtze den
Antfrag von Petra Rutschmann von den Grinen sehr, denn das reicht niemals n&chstes Jahr,
wenn ich mir Gberlege, was alles fir Sachen anstehen.

Linus Egger, Gemeinderat: Ich habe noch eine Erg&nzung zu den Ausfuhrungen von Dieter
Martin. Warum haben wir nur eine Sitzung im Juni2 Im Juni haben wir die Rechnung, und die
Rechnung ist Vergangenheitsbewdltigung, deshalb haben wir die auch abgesagt. Ich sehe
das dieses Jahr nicht anders, denn morgen haben wir noch das Geschéftsfohrungsmodell,
das haben wir ndchstes Jahr nicht, uns steht also auch der Donnerstag zur Verfugung. Der
Gemeinderat ist klar der Meinung, dass diese Termine reichen. Bei die Rechnung glaube ich
nicht, wenn es Vergangenheitsbewdltigung ist, dass wir bis um 23.00/24.00 Uhr haben, da
kédnnen wir auch noch andere Traktanden erledigen. Wir haben jetzt im November noch eine
Sitzung. Dann haben wir auch noch eine im Januar, in welcher wir Geschafte behandeln kén-
nen, im letzten Jahr hatten wir nur die Konstituierung plus zwei kleine Geschdafte.

Theo Flickiger: Die Idee war ja, dass man Termine reserviert, aber dass man diese nicht unbe-
dingt beanspruchen muss, wenn es sie nicht braucht. Es ist viel muhsamer, einen neuen Sit-
zungstermin zu finden, wenn er nicht geplant ist, als eine Sitzung abzusagen. Von dem her,
wurde ich es auch sehr beliebt machen, dass man diese Termine fixiert und jederzeit strei-
chen kann.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmung

Antrag von Petra Rutschmann: Erhohung des Kontos 0110.3000.02 um CHF 5'600 fur zwei allfal-
lige Reservetermine Einwohnerratssitzung

Dieser Antrag wird mit 13 Ja-Stimmen zu 22 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen abgelehnt.

1 Offentliche Ordnung und Sicherheit, Verteidigung

Daniel Meier, Mitglied Finanzkommission: Konto 1500.3111.00, Feuerwehr, Anschaffung Ma-
schinen, Gerate und Fahrzeuge von jahrlich CHF 72'826. Der Antrag der Finanzkommission,
das Konto ist von heute CHF 78'826 um CHF 60'000 auf neu CHF 12826 zu reduzieren. Die Be-
grindung, angesichts der knappen Finanzen sollte die ausserordentliche Anschaffung eines
Ersatzfahrzeuges fur CHF 60'000 gestrichen werden. Stattdessen sollte gepruft werden, ob eine
Reparatur mdglich ware.

Franziska Grab, Vizeammann: Wir haben am Anfang von einer moglichen Fusion der Feuer-
wehr Obersiggenthal mit Untersiggenthal oder Baden gehért, das ist ein Legislaturziel, dass
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sich der Gemeinderat gesteckt hat. Ich méchte einfach noch darauf hinweisen, dass eine Fu-
sion mit Baden nicht heisst, dass weniger Fahrzeuge gebraucht werden. Die Distanz der AGV
ist eigentlich gegeben, wann man am dussersten Zipfel der Gemeinde sein muss. Man wird
sicher personelle Ressourcen einsparen kdnnen, aber es gibt auch viele Fusionen, bei denen
es dann heisst, dass das TLF irgendwo in der Gemeinde deponiert oder eingestellt ist, damit
die Leute weiterhin in der Gemeinde ndher sind, als die auswdartigen.

Der Gemeinderat stellt mit Erstaunen fest, dass wenn ich so hére, dass die Argumentation in
der Finanzkommission oder das Gesprdch das wir mit der Finanzkommission hatten, versagt
hat. Der Gemeinderat hat an der gemeinsamen Sitzung mit der Finanzkommission klar geé&us-
sert, fUr was das Fahrzeug eigentlich bendtigt wird, und das das Fahrzeug 22 Jahre alt ist. Was
wir zu diesem Zeitpunkt noch nicht wussten, ist, dass die elektrischen Schdden, die jetzt aufge-
taucht sind, halt auch noch dazu gekommen sind. Wir haben jetzt am heutigen Tag keine
AbklGrung, wieviel diese Reparatur kostet, denn um den elekirischen Defekt eruieren zu kdn-
nen, musste ein Garagist das Fahrzeug einen Tag lang auseinander nehmen und das Problem
suchen. Wieso dass das Fahrzeug jetzt raucht, wenn man die Warnblinker und den Frontblin-
ker einschaltet, was im Moment Sache ist.

Es ist einfach so, ich weiss nicht wie viele Leute vor zehn Jahren schon im Einwohnerrat waren,
ich war damals auch noch im Einwohnerrat, da hat man sich dafir ausgesprochen, eine First
Responder Gruppe in der Feuerwehr zu erstellen. Das ist ein wichtiges Werkzeug, welches wir
brauchen. Bei der First Responder haben wir 40 bis 50 Einsétze pro Jahr, die wir mit diesem
Fahrzeug fahren. Deshalb wurde das Fahrzeug damals sogar mit dem Frontblitzer nachgerUs-
tet, so dass das stehende Fahrzeug wdhrend dem Einsatz gesehen wird und die Leute in der
Nacht und am Tag geschutzt sind.

Das Fahrzeug wird auch, wie schon gesagt bei Unwettereinsdtzen gebraucht. Dann kénnen
wir nicht das Fahrzeug des Baudienstes haben, wie dies gewisse Leute meinen. Der Baudienst
ist bei Unwettern selber unterwegs, muss Bachdffnungen und Schachtdffnungen machen, die
sind dann voll im Einsatz, dann steht kein Fahrzeug zur VerfiUgung, mit welchem wir noch
Sandsécke, Pumpen oder Schlduche transportieren kénnen oder was es dann gerade sonst
braucht um raus zu gehen. Es ist auch so, dass wenn wir irgendwo einen Brand oder einen
Einsatz hatten, das das Material in einem offenen Wagen wieder zurickgefuhrt werden muss.
Das Material kann nicht einfach in ein Fahrzeug hineingeworfen werden, welches bereit sein
Mmuss.

Das Fahrzeug ist 22 Jahre alt, die Feuerwehr ist genau die Abteilung, die schon jahrelang ein
Fahrzeugkonzept hat, deshalb seht ihr ja im Investitionsplan zum Beispiel den Ersatz des TLF
oder einer Leiter. Also diesen Vorwurf kann man der Feuerwehr nicht machen. Sie haben ei-
gentlich die Investition, das ist vielleicht jetzt ihr Fehler, schon um zwei Jahre hinaus gescho-
ben, denn eigentlich ware schon vor zwei Jahren die Diskussion gewesen, das Eugenli zu er-
setzen. Dann hat man gesagt, nein man schaut noch, dass man es noch etwas hinauszdgern
kann. Jetzt ist es 22 Jahre alt, wir mussen es wieder vorfUhren, wir wissen nicht, wieviel Geld,
das wir nur alleine fUr das VorfGhren hineinstecken mussen. Es ist offen, ob es Gberhaupt noch
repariert werden kann. Wir reden hier von einem Fahrzeug, dass in der Grundausstattung ei-
gentlich ca. CHF 45'000 kostet, aber das NachrUsten auf Blaulicht kostet einfach CHF 10'000.
Deshalb haben wir einen anderen Betrag im Budget als damals beim Baudienst, als wir das
Fahrzeug ersetzt haben.

Ich mdchte einfach bitten, dass ihr der Finanzkommission nicht zustimmt und das Fahrzeug er-
setzt. Die finanzielle Situation wird sich in zwei Jahren nicht massgelbend &ndern, dann disku-
fiert ihr hier wieder genau gleich Uber den gleichen Betrag, falls man es Uberhaupt reparieren
kann. Wenn ich dann hére, das ist aber eine persdnliche Meinung, dass wenn es dann halt
nicht reparaturfdhig ist, dann kdnnen wir ja dann mit einem Antrag kommen. Dann muss ich
sagen, dass es nicht sein kann, dass die Verwaltung nachher fur so ein Fahrzeug auch noch
eine Einwohnerratsvorlage schreiben muss, bei welchem es klar ist, dass es 22 Jahre alt ist,
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und end of life erreicht hat. Also ich bitte sie, streichen sie das Fahrzeug nicht aus diesem
Budget.

Lukas Fuglister: Ich spreche jetzt ein StUck weit eigentlich nicht so, wie auf dieser Seite normal
gesprochen wird. Grundsatzlich wird mit dem Eugenli kein Brand geldscht, das wird aber mit
dem Baudienstfahrzeug auch nicht. Fakt ist aber, dass das Eugenli ein wichtiges Einsatzmittel
fUr die Feuerwehr ist. Wie es Franziska Grab bereits erkldrt hat, zum Retablieren, zum Material
bringen um in Notsituationen reagieren zu kénnen. Aus diesem Grund ist das Eugenli da, und
fUr das wurde es eingesetzt. Wenn der Kabelbrand, ich weiss nicht wie viele Leute etwas von
Kabeln im Auto verstehen. Das ist ein Kabelstrang und irgendwo raucht es und irgendwo tont
es, irgendwann ist es kaputt und dann kann man alles aush&uten und nachziehen, dass das
Geld kostet, das liegt auf der Hand. Ich mdchte dann jemanden sehen, der fir ein 22 Jahre
altes Auto so viel Geld ausgeben mochte, welches ein Einsatzmittel ist, um Kabelstrdnge zu
ersetzen.

Was ich mir vorstellen kédnnte ist, dass die Bricke die auf dem Fahrzeug ist, die sieht meiner
Meinung nach noch gut aus, ohne dass ich jetzt darunter geschaut habe, weiterverwenden
kénnte. Ich persdnlich bin der Meinung, dass das Fahrzeug definitiv Platz haben muss.

Christoph Villiger: Wenn ich jetzt den Argumenten von Franziska Grab gefolgt bin, hatte ich
das GefUhl, dass das ziemlich gute Argumente sind, die fUr den Ersatz des Fahrzeuges spre-
chen. Das Fahrzeug ist 22 Jahre alt, ich bin kein Techniker, aber ich denke 22 Jahre ist alt, und
wenn man den Zustand des Fahrzeugs hért, und auch die EinsGtze im Sinne von First Respon-
der-Einsatzen. Ich habe mich jetzt gefragt, und da wirde ich jetzt gerne das Wort an die Fi-
nanzkommission richten. Was war das Argument, dass ihr zum Schluss gekommen seid, dass
man das Fahrzeug nicht ersetzen soll. Also fur mich ist es eigentlich sonnenklar, nach der Ar-
gumentation von Franziska Grab, das man etwas machen muss. Da wirde es mich nun sehr
interessieren, was da die Finanzkommission sagt.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Als wir das herausgestrichen haben, hatten wir
noch keine Kenntnisse davon, dass das Fahrzeug raucht, das hat dann spéter geraucht.

Franziska Grab, Vizeammann: Das haben wir ja vorher gesagt.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Ja eben, aber als wir den Beschluss gefasst ha-
ben, dass wir es aus dem Budget streichen, verschieben oder was auch immer, hat es noch
nicht geraucht. Deshalb haben wir dann gefunden, das kann man jetzt sicher noch verschie-
ben. Das war unsere Uberlegung.

Daniel Meier, Mitglied Finanzkommission: Ja wobei, also auch wenn es raucht, dann raucht

es an irgendeiner Ecke, dann muss man halt dort nachsehen. Vielleicht ist es ein Kabel, viel-

leicht ist es ein Relais, das kaputt ist. Das Problem ist, wir haben kein Geld und irgendwo muUs-
sen wir ansetzen. Das ist das Problem das wir haben.

Daniel Gadient: Vieles wurde schon gesagt, ich habe mein Votum trotzdem vorbereitet und
werde es euch so mitteilen. Das Fahrzeug ist von grésster Bedeutung und Wichtigkeit fur Ober-
siggenthal. Das Fahrzeug wird fast bei jeder Ubung und jedem Einsatz fir den Transport von
zusatzlich bendtigtem Material wie Sands@cke, Schiduche und Motorspritzen gebraucht. Kon-
taminiertes Material wie Atemschutzgeréte, Brandschutzausristung und Schlduche, dirfen
nicht in einem geschlossenen Fahrzeug fransportiert werden. Ausserdem ist es das einzige
Fahrzeug, mit dem man Kleider zum Waschen oder Atemschutzflaschen zum Beflllen nach
Baden transportieren kbnnen. Es dient ausserdem dem First Responder, als erstes Fahrzeug
und ist dementsprechend auch mit Frontblitzer fUr eine bessere Sichtbarkeit ausgestattet.

Aktuell ist die Reparatur der Elektrik offen, da Pannen- und Warnblinker wie erwdhnt, nur teil-
weise funktionieren. Somit ist die Verkehrstauglichkeit nur teilweise gewdahrleistet. Zwischen-
durch ist ein starker Rauchgeschmack aus dem Cockpit zu vernehmen. Aus Zeit- sowie Kos-
tengrinden, wurden bisher noch keine Offerten eingeholt. Denn um diese einzuholen,
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brauchte der Garagist einen ganzen Tag, um das Auto auseinander zu nehmen und zu pru-
fen, an was es liegen kdnnte, was wiederum unbekannte Kosten verursacht, die man bis jetzt
einsparen konnte. Die Reparaturen muUssen aber durchgefUhrt werden, wenn das neue Fahr-
zeug nicht bewilligt wird. Mit 22 Jahren wird es immer schwieriger, noch Ersatzteile zu bekom-
men, das hat in den letzten fUnf Jahren zu zwei Monaten Standzeit gefuhrt, wéhrend der das
Fahrzeug nicht einsatzbereit war. Ich bitte Sie, den Antrag der Finanzkommission abzulehnen,
und somit der Beschaffung zuzustimmen.

Lukas Figlister: Es tut mir wirklich leid, ein Angehériger von dir hat einen Herznotfall, stOrzt. Es
gibt in unserer Gemeinde ein paar verrickte, die in diesem First Responder drin sind. Die dann
aufs Fahrrad steigen, es gib sogar welche die mit dem Elekirobike, zum Einsatzort fahren und
dort erste Hilfe leisten. Aber der Rucksack mit den Sofortmassnahmen hinten drin, ist noch
nicht dabei. Dann mé&chte ich den Angehdrigen sehen, der dort steht und betet, dass viel-
leicht ein Fahrzeug mit Sofortmassnahmen kommt.

Eugen Frunz: Ich muss da Daniel Meier ein wenig in Schutz nehmen, ich sage nicht, dass man
das Auto aus dem Budget streichen soll. Mir geht es um diese Aussage, dass der First Respon-
der nicht auf Platz kommt. Wir konnten das Auto dem Baudienst ausleihen, wdhrend dem das
Auto des Baudienstes ausgefallen ist. Der First Responder konnte trotzdem immer ausricken,
sie sind dann ndmlich, mittlerweile haben wir zwei Verkehrsbusse, die auch Frontblitzer haben,
mit diesen ausgerUckt. Den Rest lasse ich im Raum stehen, das ist fir mich ok. Aber das
mdchte ich einfach noch richtig gestellt haben.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmung

Antrag Finanzkommission: Konto 1500.3111.00 Feuerwehr, Anschaffung Maschinen, Gerate
und Fahrzeuge von jahrlich CHF 72'824: Das Konto ist um CHF 60'000 zu reduzieren. Der
Budgetbetrag betrcigt neu CHF 12'826. Streichung Anschaffung Fahrzeug-Ersatz ,,Eugenli.

Der Antrag wird mit 7 Ja-Stimmen zu 28 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen, abgelehnt.

Peter Marten: Ich glaube die letzten 25 Minuten haben gezeigt, wieso ich das vorher ange-
sprochen habe. Bei allem Respekt, diese Diskussion hatte wirklich nicht zwingend hier drinnen
sein mussen, sondern die hafte man von Anfang an fihren kénnen. Einfach nur noch weil du
gesagt hast, du verstehst den Unmut wegen dem Prozess nicht. Ich glaube, das war jetzt der
Beweis daflr.

2 Bildung

Christian Keller: Hier hat die Schulpflege Einsitz, das sind Jacqueline Schmid und Martin Frei,
sie werden sich bei Fragen die der Gemeinderat nicht beantwortet kann, zu Wort melden. Es
sind zwei Korrekturvorschldge des Gemeinderates und ein Antrag der Finanzkommission vor-
handen.

Aline Schaich, Gemeinderatin: Konto 2130.4612.03, Oberstufe, Schulgelder von Gemeinden
von jahrlich CHF 190'000 und 2170.4612.03, Schulliegenschaften, Schulgelder von Gemeinden
von jdahrlich CHF 90'000. Wir beantragen eine Reduktion des Kontos 2130.4612.30 um CHF
57'000, das sind die Mindereinnahmen, welche vorher von Linus Egger angesprochen wur-
den, aufgrund der sinkenden Zahl der auswartigen Schuler. Das gleiche gilt fUr das Konto
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2170.4612.03, eine Reduktion um CHF 28'000, ebenfalls wegen der reduzierten auswdartigen
Schulerzahlen.

Sandra Hehli, Mitglied Finanzkommission: Konto 2190.3631.00, Schulleitung und Schulverwal-
tung, Beitrdge an den Kanton von jahrlich CHF 245'330. Die Finanzkommission beantragt beim
Konto 2190.3631.00, eine Reduktion von CHF 45'000, von CHF 245'330 auf neu CHF 200'330,
Streichung Pensenerhéhung Schulleitung 30% oder Sekretariat 50%. Die Finanzkommission ist
der Meinung, dass in der heutigen Finanzlage der Gemeinde Obersiggenthal bis zum Schul-
jahr 2020/2021 gewartet werden muss, welche Pensen uns der Kanton zusétzlich bewilligt,
eine Anpassung durch den Kanton wird dort sicher erfolgen.

Aline Schaich, Gemeinderatin: Wir haben den Antrag der Schulpflege sehr genau geprift.
Wir haben ihn mit der Schulleitung und mit der Schulpflege sehr detailliert besprochen. Wir ha-
ben die Unterlagen, die wir euch zur VerfiUgung gestellt haben, ebenfalls der Finanzkommis-
sion zur Verfugung gestellt. Wir haben das auch an der Sitzung mit der Finanzkommission be-
sprochen. Zu diesem Zeitpunkt kamen von der Finanzkommission keine Fragen zu diesem An-
tfrag. lch moéchte ausfGhren, warum der Gemeinderat geschlossen dahinter steht, dass man
diese Pensen erhdhen sollten.

Zum einen haben wir verschiedene Vorschldge und Varianten geprUft. Wir haben diese be-
sprochen und sind effektiv zum Schluss gekommen, dass die beantragte Variante, die Beste
ist. Zurzeit besuchen rund 1'000 Schilerinnen und Schuler die Schulen in Obersiggenthal. Sie
werden von ca. 120 Lehrpersonen unterrichtet und noch weitere rund 20 Fachpersonen sind
fUr die Schule tatig. Die Schule wird von einem vierkdpfigen Schulleitungsteam mit insgesamt
310 Stellenprozenten gefUhrt. Wir denken, dass dies schon ein sehr enger Rahmen ist, um
diese grosse Aufgabe zu bewdltigen. Die Stellenprozente werden vom Kanton definiert. Be-
reits im Jahr 2016 wurde von der PGdagogischen Hochschule Zug eine Arbeitsplatzanalyse
von den Schulleitungen im Kanton Aargau durchgefuhrt. Das Fazit dieser Studie sagt klar, die
vom Kanton zur Verfugung gestellten Ressourcen fUr die Schulleitung reichen nicht, um den
Berufsauftrag vollstandig erfillen zu kénnen. Die Folgen davon sind massive Uberstunden,
starke Belastung, hin bis zur Uberbelastung von den Schulleitern und Schulleiterinnen. Der Kan-
ton hat das zwar zur Kenntnis genommen, sah sich aber bis jetzt nicht in der Lage, in der an-
gespannten finanziellen Situation, Enflastungsmassnahmen zu bieten.

Die Pensen werden tatsdchlich voraussichtlich 2020/2021 gepruft, aber erst zu diesem Zeit-
punkt neu beurteilt und allenfalls erhéht. Die Situation, dass die Schulleitung Uberlastet ist, und
stark belastet ist, beschrdnkt sich lange nicht nur auf die Gemeinde Obersiggenthal. Viele an-
dere Gemeinden im Aargau, aber auch Schweizweit haben Pensen von Schulleitungen zu
Lasten der Gemeinde in den letzten Jahren bereits erhdht, zum Teil auch mehrfach.

Das betrifft sowohl kleine Schulstandorte, wie Bergdietikon, aber grosse wie Aarau. Im Ver-
gleich zu einer Gemeinde oder einem Ort in der Nahe. Ein aktuelles Bespiel. Baden hat aktuell
eine Schulleiterstelle ausgeschrieben zur Fihrung von Kindergarten und Primarschule in RU-
fihof mit einem 90%-Pensum. Das ist das gleiche Pensum, wie fUr die Primarschule in Obersig-
genthal gerechnet ist. Der Unterschied ist, in RUtihof handelt es sich um 250 Schuler, bei uns
hingegen um 542, also mehr als das Doppelte. Ich denke nicht, dass man sagen kann, unsere
Schulleitung hat viel ,Spatzig”.

Das ist kein Einzelfall, in vielen anderen Schulen ist das Verhdltnis im Vergleich sehr dhnlich. Im
Vergleich mit anderen Gemeinden ist die Schulleitung in Obersiggenthal zusé&tzlich aufwan-
dig. Zeitaufwdandig sind vor allem die vielen Schulstandorte, die Primarschule ist auf vier
Standorte verteilt, der Kindergarten auf sieben. Die dezentrale Organisation und Standorte
erhdht den Kommunikationsaufwand massiv und auch die Zuteilung der Schuler ist zeitauf-
wdandig und ist auch immer mit Einsprachen von Eltern verbunden, welche bearbeitet wer-
den muUssen. Das fUhrt dazu, dass man je nach dem zu wenig Zeit fUr eine enge PersonalfUh-
rung der Lehrpersonen hat. Gerade wenn es unter Umstdnden mal irgendwo schwierig ist und
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nicht perfekt funktioniert. Man hat keine Zeit fur stufenspezifische Schul- und Unterrichtsent-
wicklung. Zu wenige Absprachen unter den Standorten mit der Schulleitung und den Lehrper-
sonen kédnnen zu Doppelspurigkeiten fGhren.

Aktuelle und kommende Projekte erhdhen den Aufwand der Schulleitung zusé&tzlich. Auf Kan-
tonsebene sprechen wir von der EinflUhrung des neuen Lehrplans und die geplante neue
Steuerung der Ressourcierung. Lokal in Obersiggenthal haben wir eine grosse Herausforde-
rung was die Schulraumplanung angelangt. FUr eine verstarkte Zusammenarbeit mit den
Nachbargemeinden in diesem Thema und auch weitere Arbeitsgruppen méchten man ver-
suchen Synergien zu nutzen. Aber eben, auch das braucht Zeit zum optimal eine Lésung fin-
den, sich absprechen und vorbereiten.

Langfristig folgen Entwicklungen, welche ebenfalls eine Bedeutung fUr die Struktur und den
Aufwand der Schulleitung haben. Die Schule Obersiggenthal wird, gemdss dem Metrobericht
2016 weiterwachsen, es wird sich also nicht entspannen. Mit der voraussichilich geplanten
Abschaffung der Schulpflege im Kanton Aargau, wo wir allerdings noch nicht wissen, per
wann dass das sein wird, werden zusatzliche Aufgaben ebenfalls an die Schulleitung Ubertra-
gen werden. Alle diese Punkte haben wir besprochen, und es wurde in der Schulleitung auch
intensiv nach anderen Lésungen gesucht. Man hat analysiert, wo es noch Méglichkeiten
gdbe, zum Beispiel um Aufgaben zu delegieren. Man hat festgestellt, dass es da kaum noch
Moglichkeiten gibt. Die Hauptaufgabe der Schulleitung, also die PersonalfUhrung, die p&da-
gogische Fuhrung und Entwicklung, sowie Organisation des Schulalltages, sind nicht delegier-
bar. Da geht es schlussendlich nur um die Frage, wie gut die Arbeit, aufgrund der zur Verfu-
gung stehenden Ressourcen erledigt werden kann.

Die aktuelle Aufteilung wurde ebenfalls angeschaut, ein Gesamtschulleiter und drei Stufenlei-
ter kam als die effizienteste Losung heraus. Ganz unabhdngig vom Entscheid des Einwohner-
rates werden zusdtzliche Massnahmen plant und Uberprift, um die Schulleitungen zu entlas-
ten, die Schulleitung hat die Vorschldge selber gemacht. Sie werden weiterhin ihre Aufgaben
durchleuchten und versuchen, effizientere Lésungen zu finden. Man wird die Arbeitszeiterfas-
sung intensiver machen und auch das analysieren. Was passiert, wenn die Schulleitung nicht
entlastet wird, eine mogliche Konsequenz, ein mégliches Szenario. Ein sténdiger Druck, eine
sténdige Uberlastung kann zu einer héheren Fluktuation fuhren, weil die Mitarbeiter nicht
mehr zufrieden sind mit ihrer Stelle. Das fUhrt zu einem hohen Know-how Verlust. Bereits in den
letzten Jahren hat es in diesem Bereich einige Stellenwechsel gegeben. Die Schwierigkeit
steigt dann ebenfalls, die Stellen neu wieder mit guten Personen besetzen zu kdnnen. Weil
dann die Schule Obersiggenthal eventuell nicht mehr als attraktiver Arbeitgeber gelten kann.

Es bestehen gesundheitliche Risiken, I&ngere und héaufigere Fehlzeiten, bis hin zu Komplettaus-
fallen von Personen, was ebenfalls wieder zu hohen Kosten fGhrt. Die Qualitét der Schule in
Obersiggenthal k&nnte sich verschlechtern und es findet keine Entwicklung im Bereich Schul-
und Unterrichtsentwicklung mehr statt, sondern lediglich noch die Schulverwaltung. Fir ein-
zelne Prozesse braucht es, weil die Zeit fehlt, zusatzliche externe Unterstitzung, was auch wie-
derum Kosten zur Folge hat. Die Demotivation von den einzelnen Schulleitern bis hin zu einer
Kondigung, kdnnen ebenfalls mogliche Szenarien sein. All das kénnte zur Folge haben, dass
die Schule direkt oder indirekt gute Lehrpersonen verliert oder man allenfalls MGhe hat, die
Stellen neu zu besetzen.

Ich denke, wir mUssen unserer Schulleitung Sorge tragen, sie haben eine grosse Aufgabe und

in den kommenden Monaten und Jahre eine grosse Aufgabe vor sich, wir méchten die guten
Leute, die wir momentan hier haben, behalten k&énnen. So dass sie weiterhin motiviert an die-
sen Aufgaben arbeiten kdnnen. Deshalb mdchte ich sie ganz herzlich bitten, den Antrag der

Finanzkommission abzulehnen.

Urs Muller: Schon friher waren die Stellenprozente der Schulleitung zu tief und haben nicht

gereicht, das kann ich aus eigener Erfahrung sagen, ich war 10 Jahre Stufenleiter an der Be-
zirkschule. Und heute sind die Aufgaben noch ein ganzes Stick grdsser geworden, Aline
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Schaich hat sie aufgezahlt, ich moéchte nicht mehr alle wiederholen. Rein schon die Personal-
fUhrung von 140 Personen, wenn man das richtig macht, mit Unterrichtsbesuchen, Nachbe-
sprechungen und PersonalfUhrungsgesprachen, dann braucht es einfach Zeit, und sonst lei-
det auch die Schulqualitat.

Dann wurde die Schulraumplanung erwéhnt, die Schulstandorte. Was auch gesagt wurde,
der Lehrplan 21 kommt, und das ist eine riesen Arbeit. Da ist vor allem die Schulleitung, die
diese Weiterbildung mit den Lehrpersonen machen muss. Was ganz stark zugenommen hat in
den lefzten Jahren, ist auch die Elternarbeit. Die Eltern sind heute nicht mehr so, dass sie ein-
fach alles schlucken was die Schule sagt, sondern es gibt sehr schnell Reklamationen. Wenn
bei der Lehrpersonen etwas nicht ganz stimmt, dann kommen die Eltern auf die Schulleitung
zu, die Schulleitung ist da immer involviert. Noch zu einem letzten Punkt, der Stellenmarkt der
Schule ist eigentlich ausgetrocknet. Wenn jemand ausféllt oder wenn man neue Lehrperso-
nen sucht, ist das heute viel aufwdandiger als zu Zeiten als wir einen LehrerUberfluss hatten. Ich
bitte deshalb, dem Antrag des Gemeinderates zuzustimmen und den Antrag der Finanzkom-
mission abzulehnen.

Carole Demarmels: Die SP-Fraktion kommt einstimmig zum Schluss, dass die Erhdhung der
Schulleiterpensen unumgdnglich ist, wir werden den Antrag der Finanzkommission ablehnen.
Ich méchte nun gerne nochmals aufzeigen, dass die Pensenerhdhung nicht einfach aus dem
Bauch heraus kommt, dass das auch fundiert ist. Es ist bereits im Antragsdokument, das alle
erhalten haben, eine erste Studie erwdhnt, 2016 der PH Zug. Diese kommt zum Schluss, die
vom Kanton zur Verfugung gestellten Ressourcen der Schulleitungen reichen nicht aus, um
den Berufsalltag in allen Teilen erflllen zu kdnnen. Es hat bereits 2014 eine grdssere Umfrage
der Schulpflegeprasidenten und -Pr&sidentinnen gegeben, es haben 150 Schulen im Aargau
teilgenommen. Von diesen 150 Schulen haben gerade mal 8% gesagt, dass ihnen, die zur
Verflgung stehenden Schulleiterpensen reichen.

Etwas Interessanteres an dieser Studie war, dass bereits 31 von diesen 150 Schulen schon dort
von ihren eigenen Gemeinden zusatzliche Pensen bewilligt erhalten haben. Es sind seither si-
cher noch mehr Pensen dazugekommen, wir wirden also bei weitem keine Vorreiterrolle ein-
nehmen, im Gegenteil, wir sind etwas im RUckstand. Aber wer noch mehr im Ruckstand ist, ist
der Kanton, aber er ist jetzt etwas weiter, am 31. August, also erst kurzlich ist n&mlich ein Doku-
ment verdffentlicht worden. Das ist ein Vernehmlassungs-Anhérungsbericht zu der FOUhrungs-
struktur der Aargauer Volksschulen, in diesem Bericht nehmen sie auch ganz klar Stellung zu
den Schulleitungspensen. Ich habe geplant diesen auszuformulieren, weil ich gehoért habe,
dass eigentlich genau auf diese Stellungnahme gewartet wird.

Der Plan ist, per Januar 2022 alle Schulleitungspensen im ganzen Kanton um durchschnittlich
10%, nicht Stellenprozente, sondern Anteilsprozente, also 10% von den aktuellen Pensen zu er-
hohen. Obersiggenthal wird sogar noch speziell behandelf, wir wirden ndmlich 15% erhalten,
also15% von den aktuellen Prozenten, wdaren also 45% mehr Schulleitungspensum. Was sie in
einer ersten Modellrechnung durchgefUhrt haben. Das ist basierend auf den Schulerinnen-
und SchuUlerzahlen 2017. Gleichzeitig haben wir noch steigende Schuiler- und Schilerinnen-
zahlen, wenn man das noch, aufgrund des Metron Berichtes berechnet, kommen weitere 10
Stellenprozente dazu, das wurde konkret bedeuten, dass unsere Schule, laut dieser Modell-
rechnung per 2022 55% mehr Schulleitungspensen hat.

Wie erwdhnt, ist der Kanton im RUckstand, demensprechend sind drei Jahre dazwischen und
fUr diese drei Jahre mUssen wir einspringen. Ich méchte jetzt aber noch eine letzte, obersig-
genthalspezifische Untersuchung erwdhnen. Die Schule Obersiggenthal hat 2017 die ESE
durchlaufen, das ist die Externe Schulevolution. Das ist das, wo es dann meistens grine und
manchmal rote Ampeln gibt, was auch immer sehr medienwirksam ist. Die Schule Obersig-
genthal hat grine Ampeln erhalten, das ist naturlich sehr erfreulich, und wir hoffen, dass das
so bleibt. Ich mdchte jetzt aber trotzdem aus dem Schlussbericht der Externen Schulevolution
zitieren. Zum anderen besteht bei der SchulfUhrung wie auch Lehrpersonen eine teilweise Un-
zufriedenheit in Bezug auf Praxis und Wirksamkeit der PersonalfUhrung. Dies ist darauf zurock
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zu fUhren, dass die in der konzeptionellen Grundlage formulierten Anspruche, mit den zur Ver-
figung stehenden Pensen nicht in Einklang zu bringen sind.

Summa summarum, die Schulen im Aargau, aber die Schule Obersiggenthal im Sperziellen,
sind in den letzten Jahren durch verschiedenste Gremien, anhand verschiedenster Untersu-
chungsmethoden analysiert worden und alle kommen zum selben Schluss, das Pensum der
Schulleitung reicht nicht. Der Kanton reagiert, aber eben leider erst per Budget 2022, spezi-
fisch in Obersiggenthal ist der Bedarf nach einem Zusatzpensum unumstritten. Der Kanton
wird in Obersiggenthal eine noch grdssere Erhdhung berechnen, und nicht zuletzt ist die akfu-
elle Schulleitung, die Schulpflege und der Gemeinderat dieser Meinung und geniessen auch
unser Vertrauen. Ganz allgemein, wenn Angestellte sagen, dass inr Pensum nicht ausreicht,
um ihre Arbeiten zu erledigen, dann muss man hinschauen. Wenn dann gleichzeitig etliche
externe Gremien, aus ganz objektiver Sicht zum genau gleichen Schluss kommen, dann kann
man das einfach nicht mehr verleumden.

Ich habe fUr das Ziel der Finanzkommission, die Pensen in unserer Gemeinde insgesamt als
Summe nicht zu erhéhen, in gewissem Masse Verstandnis, aber manchmal muss man seine
eigenen Ziele auch einfach Uber den Haufen werfen. Ich kann im Winter auch nicht mit den
Sandalen rausgehen, wenn es kalt ist. Ist es mehr als érgerlich, dass der Kanton mit dieser Ver-
z6gerung reagiert und es ist noch argerlicher, dass wir es jetzt finanzieren mussen. Aber es
geht einfach nicht mehr um ein nice to have sondern es ist unumgdanglich. Wir kbnnen nicht
einfach warten, und vor so klaren Resultaten unsere Augen verschliessen. Wir kbnnen nicht
einfach alle Warnzeichen in den Wind schlagen und erst reagieren wenn Feuer unter dem
Dach ist, zum Beispiel bei der néchsten ESE, wenn wir eine rote Ampel kassieren, das hat Ubri-
gens etliche Nachuntersuchungen und einen riesen Aufwand zur Folge. Eine Gemeinde hat
das Gbrigens gemacht, sie haben 2012 eine rote Ampel bei der SchulfGhrung kassiert, 2013
hat die Gemeinde dann, als Reaktion darauf ein 100%-Schulleitungspensum finanziert, wir
wollen das nicht. Wir wollen auch nicht, dass wir bald wertvolle Schulmitarbeiter verlieren, sei
es, weil sie freiwillig gehen oder aber auch durch Krankheit. Wir wollen das nicht, wir wollen
eine attraktive Gemeinde bleiben und dazu gehdrt auch eine gut geleitete Schule. Wir mUs-
sen das gewdhrleisten, das bedeutet fUr heute, den Antrag der Finanzkommission albzu-
lehnen.

Ralph Hunziker: Sehr viele Sachen wurden im Vorfeld von meiner Vorrednerin bereits gesagt.
Ich wirde gerne noch einen kleinen Perspektivenwechsel machen. FUr diejenigen die es
noch nicht wissen, ich unterrichte nun schon lange Zeit auch in diesem Schulhaus, im Ober-
stufenzentrum Obersiggenthal und ich sehe tagtaglich, wie die Schuleitenden am Anschlag
arbeiten, am Limit arbeiten und oft auch etwas darUber hinaus. Das dussert sich darin, dass
gewisse Aufgaben, die eigentlich zu ihnrem Kernbereich gehoéren, nicht oder nur mangelhaft
vorgenommen werden kdnnen. Beispielsweise hdtte ich als Lehrperson in Obersiggenthal An-
recht auf ein jGhrliches Mitarbeitergespréch, wie auch einen Unterrichtsbesuch von der Stu-
fenleitung, welche bei mir vorbeikommt. Mangels Zeit, ist das aber gar nicht méglich. Der
Schulleiter schaut, dass er das mit den Lehrpersonen, welche neu hier unterrichten, machen
kann und versucht es auf ein Minimum zu reduzieren.

Urs MUller hat das vorher auch schon gesagt, es ist in letzter Zeit auch schwer, bei einem Aus-
fall Stellvertretungen zu finden. Wir haben in den letzten Jahren mehrfach erlebt, dass es Situ-
ationen gegeben hat, in denen es zu einer Notanstellung gekommen ist und dort mUsste die
Schulleitung auch hingehen k&nnen und schauen. Ebenfalls zu den Kernaufgaben gehort,
das hat auch Aline Schaich vorhin ausgefihrt, die Schulentwicklung, die Qualitatsentwicklung
und die Qualitatssicherung. Das ist aber nur méglich, wenn man auch Zeit hat um Unterrichts-
besuche zu mache und mit den Lehrpersonen die Gesprdch fUhren kann. Ich denke, dass die
Qualitat der Schule auch direkt mit dem zusammenhd&ngt. Die Schulleitung alleine macht
nicht die ganze Schule, das ist vollig klar, aber es ist ein wichtiger Teil der Schule. Wenn das
nicht gut funktioniert, die Leute Uberlastet sind oder auch abspringen, in den letzten funf Jah-
ren hat es funf Wechsel gegeben, dann bringt das eine Unruhe in den ganzen Schulbetrieb,
welcher der Qualitat abtraglich ist.
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Aus diesem Grund denke ich mir, sind wir das vor allem auch unseren Schilerinnen und Schu-
lern schuldig, dass wir hier eine gute, funktionierende Schule haben. Ich bin eigentlich davon
Uberzeugt, dass wir das auch haben, wir mussen diese Qualitat erhalten kénnen, und deshalb
finde ich es dringend noétig, dass der Antrag der Finanzkommission abgelehnt wird und dass
man der Pensenerhndhung von 30% zustimmt.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmung

Antrag Finanzkommission: Konto 2190.3631.00, Schulleitung und Schulverwaltung, Beitréige an
den Kanton von jahrlich 245'330. Dieses Konto ist um CHF 45'000.00 zu reduzieren. Der Budget-
betrag betragt neu CHF 200'330. Streichung Pensenerhohung Schulleitung 30% oder Sekreta-
riat 50%.

Der Antrag wird mit 11 Ja-Stimmen zu 25 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung abgelehnt.

Aline Schaich, Gemeinderatin: Konto 2191.3158.00, Unterhalt immaterielle Anlagen. Bei die-
sem Konto beantragt der Gemeinderat die Streichung der CHF 9'500, Erneuerung Home-
page. Es geht dabei nicht um eine effektive Erneuerung der Homepage, sondern um eine
Anpassung der Homepage fur Mobile Devices. Das ist ein Teil des Gesamtkommunikations-
konzepts der Schule. Die Seite der Schule kann aber auch in der aktuellen Version, auf dem
Handy oder Tablet ohne Probleme angeschaut werden. Deshalb beantragt der Gemeinde-
rat die Streichung dieses Postens im Budget 2019 und Verschiebung ins Budget 2020.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Antrag Gemeinderat: Konto 2130.4612.03, Oberstufe, Schulgelder von Gemeinden von jdhr-
lich CHF 190°000. Dieses Konto ist um 57000 zu reduzieren. Der Budgetbetrag betragt neu CHF
133'000. Reduktion der Schulgelder von Gemeinden.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Anitrag Gemeinderat: Konto 2170.4612.03, Schulliegenschaften, Schulgelder von Gemeinden
von jahrlich CHF 90'000. Dieses Konto ist um 28'000 zu reduzieren. Der Budgetbetrag betragt
neu CHF 62'000. Reduktion der Schulgelder von Gemeinden.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Antrag Gemeinderat: Konto 2191.3158.00, Volksschule Sonstiges, Unterhalt immaterielle Anla-
gen von jahrlich CHF 32'800. Dieses Konto ist um CHF 9'500 zu reduzieren. Der Budgetbetrag
betrdgt neu CHF 23‘300. Streichung Erneuerung Homepage.
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Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

3 Kultur, Sport und Freizeit

Dieter Martin, Gemeindeammann: Konto 3211.4632.00, Gemeindebibliothek, Beitrage von
Gemeinden und Gemeindeverbdnden von jahrlich CHF 1'000. Der Gemeinderat beantragt
das Konto 3211.4632.00 um CHF 1'000 zu erhdhen. Das ist eine Ertfragsposition, bei diesen CHF
1'000 handelt es sich um eine 100%ige Erh&hung des Beitrages von Untersiggenthal.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Konto 3211.4637.00, Gemeindebibliothek, Beitrdge von pri-
vaten Haushaltungen von jahrlich CHF 8'500. Der Antrag der Finanzkommission wurde durch
den Gemeinderat per sofort umgesetzt. Deshalb werden wir auch im Budget den Anfrag stel-
len, die Beitrége der privaten Haushalte um CHF 2'000 zu erhdhen. Wie es Linus Egger schon
gesagt hat, ist der Gemeinderat noch etwas weiter gegangen und hat auch von der Biblio-
thek verlangt, dass sie bei FUhrungen, die sie fUr Schulen, Dritte etc. machen den Stundenan-
satz entsprechend heraufsetzen.

Eugen Frunz: Ich habe noch schnell eine Frage. Der Antrag der Finanzkommission sieht vor,
dass bereits ab 18 Jahren der Erwachsenenbeitrag bezahlt werden muss. Bis jetzt war es ab
20, wird das gleichzeitig auch angepasste

Dieter Martin, Gemeindeammann: Ja das ist so.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Antrag Gemeinderat: Konto 3211.4632.00, Gemeindebibliothek, Beitrdge von Gemeinden und
Gemeindeverbdanden von jahrlich CHF 1'000. Dieses Konto ist um CHF 1000 zu erhohen. Der
Budgetbetrag betrdgt neu CHF 2000.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Antrag Gemeinderat: Konto 3211.4637.00, Gemeindebibliothek, Beitrdige von privaten Haus-
haltungen von jahrlich CHF 8'500. Dieses Konto ist um CHF 2'000 zu erh6hen. Der Budgetbe-
trag betragt neu CHF 10'500.

Dem Antrag wird mit 36 Ja-Stimmen zu 1 Nein-Stimme zugestimmt.

4 Gesundheit

Keine Wortmeldungen.
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5 Soziale Sicherheit

Ursula Haag, Prdsidentin Finanzkommission: Die beiden Antrdge muss die Finanzkommission
nicht mehr bringen, weil diese schon der Gemeinderat bringt.

Daniel Meier, Mitglied Finanzkommission: Konto 5440.3144.00, Jugendschutz, Unterhalt Hoch-
bauten von jahrlich CHF 67°170. Das Konto ist um CHF 64'000 zu reduzieren, von alt CHF 67'170
auf neu CHF 3'170. Die Begrundung, angesichts der knappen Finanzen, sowie dem fehlenden
Gebdudeunterhaltskonzept, und den sehr hohen, budgetierten Sanierungskosten fUr diesen
kleinen Flachdachbereich beim Jugendhaus, sollte nur eine partielle Reparatur des Daches
angestrebt werden.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Ich méchte schnell einleitend sagen, das Jugendhaus ist
heute, bis aufs Dach in einem einigermassen guten Zustand. Das bestatigen die Benutzer, die
an und fUr sich nach wie vor zufrieden sind. Vor ca. drei Jahren wurde die Fassade, mit Eigen-
leitungen, mit Jugendlichen zusammen neu gestrichen. Man hat dort festgestellt, dass bis auf
den Eingangsbereich, wo es ein paar morsche Bretter hat, das Holz rundherum in einem recht
guten Zustand ist. Diesen FrUhling wurde dieser feuchte Keller, wo die Band gespielt hat, wo
sogar die Instrumente angefangen haben zu schimmeln, von aussen saniert und zusétzlich
von aussen isoliert. Da muss ich allerdings sagen, die Mietersuche I&uft immer noch, wir haben
noch keine neuen Mieter gefunden, aber der Bandkeller ist frocken und funktioniert.

Aufgrund von sichtbaren Schadstellen wurde eine Dachinspektion durchgefthrt, darauf gehe
ich gleich noch ein. Grundsé&tzlich kann man sagen, dass der Ausbaustandart von diesen
R&umlichkeiten so bescheiden ist, wie die Anspriche von den Benutzern, die sich darin auf-
halten. Es ist also ein bescheidenes Haus, das wir hier haben. Ich mdchte kurz auf die Dachsa-
nierung eingehen. Wir haben eine Inspektion gemacht und festgestellt, die Abdichtung ist 28
Jahre alt, und hat ebenfalls, wie wir das vorher schon gehoért haben, ihr end of life Gberschrit-
ten. Das heisst, der Weichmacher aus diesem Material hat sich verflichtigt und die Folie
wurde dadurch spréde und brichig. Schéden und Risse an sproden Stellen sind bereits deut-
lich sichtbar und nehmen auch laufend zu. Durch die unterschiedlichen Temperaturdehnun-
gen der Folie, die eine Konsequenz der Temperaturunterschiede ist, und der verschweissten
Spenglerbleche sind diese Stellen dort zum Reissen gefdhrdet. Das heisst, das Dach kann je-
derzeit undicht werden. Ich glaube, um eine Komplettsanierung kommt man frGher oder sp&-
ter nicht herum. Eintfretendes Wasser kann zum Beispiel an elekirischen Einrichtungen Folge-
schdden verursachen, wenn man es zu spdt merkt. Man kann natUrlich auch sagen, man soll
Flicke machen, man macht értliche Reparaturen, die sind allerdings auch nicht billig. Die Kon-
sequenz davon wdre, dass wenn das Dach ein oder zwei Jahre spdter trotzdem effektiv sa-
niert werden muss, man nicht darum herum kommt auch diese Flicke nochmals neu zu ma-
chen. Das heisst, das Geld, das wir nun fUr die Flickwerke investieren, ware dann verloren.

Das Fazit ist, der Zeitpunkt fUr diese Dachsanierung ist richtig, jetzt wenn das kritische Alter
Uberschritten ist und die Schdden bekannt sind. Nicht handeln oder nur &rtlich zu reparieren
beinhaltet das Risiko, wie ich es bereits gesagt habe, dass es zu Folgeschdden kommt, und
die Vorinvestitionen bei einzelnen Flicken, das Ganze unndtig verteuert.

Die CHF 64'000 sind als Richtwert zu verstehen, es erfolgt grundsatzlich, wie das bei mehr als
CHF 10000 die Regel in der Gemeinde ist, eine Ausschreibung an verschiedene Anbieter. Ich
mochte den Einwohnerrat bitten, aus den erwdhnten Grinden dem Anfrag des Gemeinde-
rates Folge zu leisten.

Christian Buser: Ich habe einzig die Frage, wie viele m2 das das sind¢ Reden wir da von 100m?2
oder von 15m22 Dass man die Relation hat, Geld zu m2.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Das ist eine gemeine Frage, die kann ich nicht beantwor-
ten. Wir haben die Offerte hier, ich schaue ob ich das daraus herauslesen kann.
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Petra Rutschmann: Wir haben den Budgetposten auch angeschaut und es kam uns eine Erin-
nerung an einen anderen Dachschaden, welcher man dann plétzlich ganz dringend sanie-
ren musste. Ich habe keine Ahnung von Flachddchern oder Reparaturen, aber bei einem
Dach, das so alt ist und es heisst, man muss es reparieren und das Gebdude ist sonst noch in-
stand, erscheint es mir durchaus sinnvoll, dass es auch repariert wird. Ganz abgesehen da-
von, kann ich mir nicht vorstellen, dass irgendeine Versicherung allfdllige Schéaden zahlt, wenn
ein bekanntes Problem vorhanden ist, woraus dann allféllige Folgen entstehen. Das ist ein
Platz fUr Jugendliche, welchen wir, glaube ich nur diesen haben in dieser Art in Obersiggent-
hal. Wir bitten deshalb den Einwohnerrat, den Antrag der Finanzkommission abzulehnen.

Mia Jenni: Ich wiederhole mich eigentlich, aber ich bin hier, glaube ich eine der JUngsten
oder wahrscheinlich die jungste Einwohnerrdtin, ich weiss es nicht genau. Ich habe das Jun-
genhaus oft gebraucht, meine Geschwister waren auch oft dort, viele meiner Kollegen waren
dort, es ist wirklich einer der wenigen Orte wo wir Jungen jeweils waren und sein konnten in
der Gemeinde Obersiggenthal. Ich finde, es ist wie keine Diskussion, ob man dieses Dach nun
sanieren soll, es ist bekannt, dass es einen Schaden geben kann. Es ist auch der Versicherung
bekannt und will nachher nicht mehr weiter zahlen. Es ist einer, der wenigen Freirdume die wir
haben, und ich kdnnte es nur vertreten, dass wir als Einwohnerrat auch Raum fUr Jugendliche
unterstUtzen. Daher bitte ich euch, diesen Antrag abzulehnen.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Noch kurz zur Nachinformation, es sind rund 150m2.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Ich méchte nur aus Sicht der Finanzkommission
noch kurz darlegen, dass man ja jetzt diese Arbeitsgruppe ins Leben ruft, und die Gemeinde
mal Uberpruft, was es in unserer Gemeinde alles braucht. Dann finde ich, kdnnte man jetzt
theoretisch diese CHF 60'000 um ein Jahr zurUckstellen und mit dem Budget 2020 nochmals
bringen. Sonst haben wir es einfach saniert und dann beschliesst man vielleicht, dass man es
doch schliesst.

Peter Marten: Ich habe den Aufgaben- und Finanzplan 2017 hervorgenommen. Wenn ich das
richtig interpretiert habe, war das Dach damals 27-jahrig. Wieso ist so etwas nicht im Finanz-
plan?g Das verstehe ich nicht.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Das mussten wir bereits letztes Jahr schon so beantworten.
Wir haben einfach kein sinnvolles System im Moment, und durch den Wechsel vom ehemali-
gen zum neuen Hochbauverantwortlichen, sind einfach gewisse Informationen bachab ge-
gangen. Das ist so, das werden wir selbstverstandlich aufholen.

Marcel Miller: Ich wirde nicht sagen grundsétzlich nicht sanieren, aber mal ein Jahr zurick-
stellen. Denn, was ich vernommen oder gehdrt habe, es geht dort auch noch um den Fuss-
ballplatz. Die wollen offenbar, das wurde mir gesagt, mit einem Baugesuch kommen. Der
Platz muss breiter und lGdnger werden, wenn das kommt und auch durchkommft, dann wer-
den dort noch Parkplatze, nehme ich an verschwinden mussen. Dann ist die Frage, ist das Ju-
gendhaus am richtigen Standort, aus meiner Sicht braucht es einen Ort fUr die Jungen. Die
Frage stellt sich tatsGchlich, bevor wir nun fUr viel Geld sanieren, wére das vielleicht auch mal
die Aufgabe des Gemeinderates, zu Uberlegen was man in diesem Gebiet mit Parkpl&tzen,
Jugendhaus und Fussballplatz grundsdatzlich machen will. Deshalb wirde ich es beliebt ma-
chen, diesen Kredit zumindest fUr ein Jahr hinauszuschieben, bis dort etwas mehr Klarheit
herrscht. PI&tzlich stellt sich vom Fussballplatz her heraus, dass dieses Jungenhaus gar nicht
mehr an so einem guten Ort steht.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Der Gemeinderat hat jetzt beschlossen, dieses Geschdft
zurUckzunehmen, respektive diesen Kredit aus dem Budget zu nehmen. Sollte es zu einem
Schaden kommen, mUsste dieser notdurftig geflickt werden. Mit dem Fussballplatz hat das
nichts zu tun, bis jetzt ist das nicht zur Diskussion gestanden. Aus Sicht des Gemeinderates,
wird das Jugendhaus in welcher Form auch immer saniert.
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Marcel Miller: Aber jetzt muss ich trotzdem schnell fragen, vielleicht kannst du uns schnell ori-
entieren Dieter. Habt ihr zum Thema Fussballplatz in diesem Gebiet ein Baugesuch, wisst ihr
wie das aussehen soll¢

Christian Keller: MUssen wir jetzt darGber reden?2 Wir kbnnen allenfalls morgen in der Umfrage
darauf zu sprechen kommen. Wenn ich es richtig verstanden habe, ist das auch ein Ande-
rungsantrag vom Gemeinderat, Uber welchen wir auch abstimmen werden.

Ursula Haag, Prdasidentin Finanzkommission: Konto 5790.3010.01, Firsorge, Ubriges, Lohne (ne-
benamtl. Personal) von jahrlich 38'400. Wir beantragen den Betrag von CHF 38'400 zu strei-
chen. Die BDO ist im Moment dabei, eine Tiefenprifung in dieser Abteilung zu machen.
Gerne wurden wir zuerst die Resultate sehen, bevor wir wieder eine neue Lohnsumme gene-
rieren.

Walter Vega, Gemeinderat: Es ist korrekt, die Tiefenprifung ist am Laufen, wir haben leider
noch keinen Bericht erhalten, ich ware froh gewesen, wir hatten den Bericht schon gehabt.
Auf der anderen Seite muss ich sagen, hat das eigentlich keinen direkten Einfluss auf dieses
Thema hier, oder auf die Pensen generell. Der Bericht wird nicht Auskunft darGber geben, ob
das jetzt nétig ist oder nicht, das hat nichts damit zu tun. Ich bin da sehr intensiv daran in der
Abteilung Soziales, es ist ja klar, das ist mein Ressort. Aber ich bin jetzt wirklich im Wochen-
rhythmus dort, um zu sehen was I&uft. Bei dieser Position geht es darum, dass eine Person un-
terstUtzt, welche schon lange dabei ist. Also die ganze Abteilung Soziales, also ein Grossteil
davon, wurde ja quasi umgekrempelt. Es sind alles neue Leute dort, es sind alles moftivierte
Leute. Was ihnen fehlt, ist einfach eine gewisse Erfahrung und ein gewisser Bezug, auch das
Netzwerk das fehlt. Diese Person, die das Gbernehmen wurde, ist hier gut verankert und hat
lange im Sozialdienst gearbeitet. Sie konnte zum Beispiel jetzt gerade, in einem Erbschaftsfall
etwas zurickholen, das kénnen also rechte Betrdge sein, die wieder zurickkommen, Thema
RUckerstattungen. Man kann nicht auf einen Knopf dricken, wenn jemand gestorben ist,
dass bei der Abteilung Soziales eine rote Lampe aufleuchtet und alle wissen, dass dies ein
ehemaliger Sozialhilfebeziger war.

Das andere ist, da bin ich selber involviert, wir sind daran, eine klare Liste fur diese Person auf-
stellen, um den Sozialdienst auf Vordermann zu bringen. Als Mentor quasi zu schauen, dass es
jetzt wirklich sauber |Guft, dass auch die Prozesse sauber definiert sind und das diese Leute
maoglichst effizient arbeiten kénnen. Die Idee ist aber nicht, dass die 60%, es entspricht etwa
60% bis im Juni, jetzt einfach ein Freipass sind. Das sie jetzt einfach ihre 60% absitzen kann. Ich
will jeden Monat mit ihr zusammensitzen, und schauen, dass wir das méglichst bald herunter-
fahren kd&nnen. Es geht darum, dass sie das Ganze moglichst schnell selbststéndig vorantrei-
ben ké&nnen. Sie brauchen diese UnterstUtzung, ich habe gesagt, diese Abteilung ist sehr mo-
fiviert. Was ich einfach vermeiden will ist, dass ich in einem Jahr wieder die ganze Abteilung
umkrempeln muss, weil man Leute suchen muss. Wir haben nun eine gewisse Ruhe hineinge-
bracht, es braucht jetzt einfach diesen Schritt noch, damit die Abteilung auch wirklich voll
funktfionstUchtig ist. Ich wiederhole es, dieser Anfrag hat nichts mit dieser Tiefenprufung zu tun.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Das weiss ich schon, dass das nichts damit zu tun
hat.

Walter Vega, Gemeinderat: Das hast du aber vorher anders gesagt.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Dass es nichts damit zu tun hat weiss ich. Aber
frotzdem.

Jacqueline Magni: Also deine Ausfuhrungen sind sehr interessant. Hast du fur das ein Zeitfens-
ter gerechnet, ein halbes Jahr oder ein Jahr?

Walter Vega, Gemeinderat: Die Zeitspanne ist bis max. Juni 2019 geplant.
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Jacqueline Magni: Das Geld wurde bis dorthin reichen?

Walter Vega, Gemeinderat: Ja, schon, doch es ist nicht das Ziel, dass es wirklich bis im Juni
2019 l1&uft. Wenn ich es vorher erledigen kann, dann mache ich es natUrlich vorher, aber es ist
wirklich bis im Juni 2019 limitiert.

Carol Demarmels: Die Finanzkommission sagt nun zum dritten Mal, dass sie gerne bis zum Re-
sultat warten wirden, gleichzeitig wurde jetzt gesagt, dass es eigentlich gar nichts mit dieser
Tiefenpritfung zu tun hat. Bei den Schulleitungspensen war es genau das gleiche Argument,
dass sie gerne warten wirden, was der Kanton sagt. Der Kanton hat etwas gesagt, es hat
trotzdem nichts gedndert. Ich finde das ein wenig ein fadenscheiniges Argument, wenn man
immer warten mdchte.

Petra Rutschmann: Ich habe anndhernd eine Stunde mit der Leiterin der Abteilung Soziales
gesprochen, weil es mir nie ganz klar gewesen ist, wie dieses Nebenamt zustande kommt und
was es beinhaltet. Was ich erfahren habe, ist, dass die Abteilung Soziales einen massiven
Wechsel erfahren hat, Walter Vega hat es angesprochen. Die Fluktuation bei der Abteilung
Soziales ist sehr schwierig, es geht sehr viel Wissen verloren. Schwierig ist vor allem auch, wenn
noch ein Leitungswechsel stattfindet, wenn diese Leitung Uber Monate ausfallt, man Ersatz-
personen hat, die deutlich mehr kosten, die dann wieder weg sind, und die immer nur einen
Teil der Arbeit erledigen und keinen Uberblick Uber ganze Falle haben.

Die Sozialhilfe ist eine personenbezogene Sache, man muss seine Leute kennen, auch das
Umfeld kennen und einen Bezug haben, um verninftig arbeiten zu kénnen. Insbesondere
auch um subsididre Leistungen abzurufen. Wir haben bei den Folien von Linus Egger gesehen,
dass die Einnahmeseite der Abteilung Soziales abgestUrzt ist. Das ist genau der Fall, wenn man
Leute hat, die wenig Berufserfahrung haben. Dann wird vergessen zu fragen, ob Stipendien
oder sonstige Sozialversicherungsleistungen angemeldet sind. Genau das ist Geld, welches
dann Uber Monate unrechtmassig mit Sozialhilfe, aber nicht wissentlich ersetzt wird, und das
ist viel Geld.

Das ist viel Geld, das beim Hereinholen fehlt. Genau das Gleiche bei den RUckerstattungen.
RUckerstattung ist eine grosse Arbeit, man rennt den Leuten hinterher, man telefoniert mit den
Gemeinden hin und her. Wenn das nur innerhalb des Aargaus ist, dann geht das noch eini-
germassen, wenn sie aber ausserkantonal weggezogen sind, dann telefoniert man den Steu-
erdmtern hinterher um die Angaben zu erhalten. Das ist mUhsam, das ist ein hoher Sachbear-
beitungsaufwand, das muss sehr klar strukturiert sein, da mUssen Termine gesetzt sein. Sobald
Personen ausfallen, geht das verloren, wenn kein System besteht.

Wir haben letztes Jahr gesagt, 30% um die Empfehlungen von Herrn Jenni umzusetzen. Er hat
die Abteilung Soziales schon angeschaut und hat Empfehlungen gemacht. Die Empfehlun-
gen von Herrn Jenni konnten noch nirgends umgesetzt werden. Unsere Leiterin Abteilung Sozi-
ales hat fUr ihnre Leitungsfunktion 18%. Mit dem ganzen Wechsel von der vorherigen Leitung ist
dort gar nichts passiert. Sie ist jetzt im Moment daran, die Abldufe aufzulisten, Musterabldufe
zu machen um auch die Einarbeitungen zu erleichtern bzw. Kontrollmechanismen fUr die Ar-
beitsabldufe zu haben. Das braucht Zeit, das braucht ziemlich viel Zeit um nebenher noch
Falle zu bearbeiten. Wenn man dringende Sozialhilfefdlle hat, dann muss man diese bearbei-
ten, da kann man nicht sagen, ich mache diese ndchste Woche, das geht schlicht und ein-
fach nicht.

Die Abteilung Soziales steht in diesem Konfliktfeld, dass gewisse Seiten, von politischer Seite
her sowieso, Sparerwartungen haben. Das ist der Posten, der immer teurer wird, sehr &rgerlich,
das Geld geht verloren. Die andere Seite ist der gesetzliche Auftrag, die Sozialhilfeauszahlen-
den ké&nnen sich nicht aussuchen ob sie das nun gut oder schlecht finden. Es gibt simpel und
einfach ein Gesetz, man muss die Unterlagen einreichen, man muss es innert Frist bearbeiten,
sonst gibt es Arger, und zwar zurecht, weil es einfach ein gesetzlicher Auftrag der Gemeinde
ist.
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Walter Vega sagt, momentan ist ein motiviertes Team vorhanden, ich wirde diesem sehr
Sorge tragen, weil ein Team deutlich mehr Leistung erbringt, wenn es zusammenarbeitet.
Wenn sie jetzt nun wirklich versuchen, ihre Strukturen neu aufzubauen, wirde ich ihnen dafur
auch die beantragten weiterhin 30% Sachbearbeitung geben. Das BDO-Ergebnis ist sicher
wichtig was da kommt, hat jetzt aber da noch nicht sehr viel Einfluss. Ich m&chte euch ein-
fach bitten, der Abteilung Soziales die Chance zu geben das zu machen. Es kommt uns, das
ist meine langjahrige Erfahrung, teurer, wenn man das verloren gehen ldsst, was man eigent-
lich einfordern musste, oder was die Sozialarbeiterinnen an subsididren Leistungen einfordern
muUssten. Wenn sie es schlicht und einfach nicht wissen, oder keine Zeit haben es zu Uberpri-
fen.

Ursula Haag, Prdsidentin Finanzkommission: Zuerst mal mdchte ich Petra Rutschmann sagen,
dass es noch nicht um diese 30% fUr ein Jahr geht, sondern es geht jetzt um das nebenamtli-
che Personal.

Petra Rutschmann: Es wurde vorhin beides angesprochen.

Ursula Haag, Prdasidentin Finanzkommission: Dieser Antrag kommt dann nachher am Schluss.
Zweitens moéchte ich folgendes gerne wissen. Diese Person gibt es ja jetzt schon, oder? Was
macht sie denn jetzt schon, auch schon einfUhren oder was?

Walter Vega, Gemeinderat: Die Person gibt es selbstverstandlich jetzt schon. Sie ist jetzt im Ein-
satz, wegen einem laufenden Mutterschaftsurlaub. Das war ja auch noch ein Thema, wird
hatten vier Schwangerschaften in der Abteilung Soziales in den letzten drei Jahren. Jetzt ist
sie, fUr diese Dame die jetzt im Mutterschaftsurlaub ist, bis Ende November 2018 da.

Ursula Haag, Prdsidentin Finanzkommission: Das andere Argument, welches man bringt, es ist
eine alteingesessene Person, die alle Falle kennt und so, das finde ich jetzt, ist nicht wirklich
schlagend. Denn wenn sie nachher weg ist, ist sie auch nicht mehr hier. Wir haben wenn ich
das jetzt sagen darf, auch noch solche, die schon lange dabei sind, die das auch wissen.

Walter Vega, Gemeinderat: Aber nicht in der Abteilung Soziales.
Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Nein, aber sonst in der Verwaltung.

Walter Vega, Gemeinderat: Aber die Idee wdare ja, dass sie in der Zeit das Wissen weitergeben
kann. Klar, sie kann nicht Leute ersetzen, die schon 15 Jahre dabei sind, das ist mir schon klar.
Aber sie kann den Leuten erkldren, auf was sie achten muiUssen, was bei so einem Erbschafts-
fall zum Beispiel passiert, wie sie reagieren muUssen usw. Also ich war gerade vor Ort als das
passiert ist. Wie geht man damit um? Was macht man.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Ich weiss schon, ich kenne die Situation.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Anitrag Gemeinderat: Konto 5350.3170.02, Leistungen an das Alter, Veranstaltungen, Projekte
von jahrlich CHF 4'000. Dieses Konto ist um CHF 2500 zu reduzieren, Streichung Projekt KISS.
Der Budgetbetrag betragt neu CHF 1'500.

Dem Anirag wird mit 34 Ja-Stimmen zu 1 Nein-Stimme und 2 Enthaltungen zugestimmt.
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Antrag Gemeinderat: Konto 5350.3636.00, Leistungen an das Alter, Beitrdge an private Orga-
nisationen ohne Erwerbszweck von jahrlich CHF 35'000. Dieses Konto ist um CHF 1°‘000 zu re-
duzieren, Reduktion Beitrag an Mobil im Alter. Der Budgetbetrag betragt neu CHF 34'000, CHF
2'000 fir Mobil im Alter.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Antrag Gemeinderat: Konto 5440.3144.00, Jugendschutiz, Unterhalt Hochbauten von jahrlich
CHF 67'170. Dieses Konto ist um 64'000 zu reduzieren, Zurickstellung Dachsanierung Jugend-
haus. Der Budgetbetrag betrdagt neu CHF 3170.

Dem Antrag wird mit 24 Ja-Stimmen zu 11 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen zugestimmt.

Antrag Finanzkommission: Konto 5790.3010.01, Firsorge, Ubriges, Lohne nebenamtliches Per-
sonal von jahrlich CHF 38'400. Der Betrag ist ganzlich zu streichen.

Der Antrag wird mit 4 Ja-Stimmen zu 32 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung abgelehnt.

é Verkehr und Nachrichtenibermittiung

Keine Wortmeldungen.

7 Umweltschutz und Raumordnung

Franziska Grab, Vizeammann: Konto 7101.3199.00, Wasserwerk, Ubriger Betriebsaufwand von
jahrlich CHF 12'050. FUr die Gewerbeausstellung wurde an und fUr sich ein Betrag von CHF
12'050 eingestellt. Der Gemeinderat wirde diesen Betrag gerne um CHF 4'000 auf CHF 8'050
kUrzen. Der Grund ist, die Wasserversorgung wird an der Gewerbeausstellung zusammen mit
der EGS und Untersiggenthal, als Energiestadt einen Stand machen. Untersiggenthal hat
auch CHF 8'000 fur den Stand gesprochen, und deshalb ist der Gemeinderat der Meinung,
dass unserer Wasserversorgung die CHF 8'000 auch reichen sollten. Dann haben wir noch CHF
8'050 im Budget.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Konto 7710.4511.00, Unterhalt und Mehrwertabgabe. Hier
geht es um das Friedhofsthema, bei welchem wir nachher darber abstimmen werden. Der
Gemeinderat hat das Mehrwertsreglement nochmals gelesen und hat festgestellt, dass das
auch fur Bauten und Anlagen der &ffentlichen Infrastruktur gUltig ist und er ist auch der Mei-
nung, dass der Friedhof in diese Kategorie gehort. Deshalb beantragt der Gemeinderat, dass
wir diese CHF 30'000, vorbehdltlich dass nachher dafir entschieden wird, aus dem Fonds der
Mehrwertabschdpfung herauszunehmen und unter dem Konto 7710.4511.00, als Position auf
der Ertragsseite noch anzufigen.

Christian Keller: Die Position mit dem Friedhofreglement, dazu hat die Finanzkommission einen
Antrag.

Eugen Frunz: Wenn wir das Geld aus dieser Mehrwertabschépfung nehmen, mich wirde es
interessieren, wieviel Geld wir Uberhaupt da drin haben.
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Dieter Martin, Gemeindeammann: Es gibt Vertrage, welche im Rahmen von CHF 3 Millionen
abgeschlossen sind, von Leuten, die von der neuen BNO profitieren wollten.

Eugen Frunz: Ist das Geld schon vorhanden?

Dieter Martin, Gemeindeammann: Das Geld ist zum Teil schon vorhanden und zum Teil in Er-
wartung. Es gibt die Frist von sechs Jahren, ab 2014 bis das Geld Uberwiesen sein muss.

Eugen Frunz: Es ging mir nur darum, ob schon Geld darin ist, das man herausnehmen kann,
oder ob man Geld heraus nimmt, bevor es darin ist.

Peter Marten: Ich glaube die Diskussion setzt am falschen Ort an, es kommt mir vor, als ob ich
zwei Porfemonnaies hafte. Ein Portemonnaie kontrolliere ich aufs Genauste, was hinein- bzw.
hinauskommt, beim anderen weiss ich, dass irgendwann Geld hineinkommt, deshalb muss ich
es nicht so stark kontrollieren und wenn Geld rausgeht ist es nicht so schlimm. So kommt das
bei mir an. Wir geben CHF 30'000 aus fUr ein Friedhofsreglement. Letztes Jahr wurde dieser An-
tfrag mit 24 Ja-Stimmen zu 5 Nein-Stimmen und 5 Enthaltungen gestrichen. Und jetzt kommt
der genau gleiche Antrag wieder, fUr CHF 30'000. Ich habe als damaliger Prasident der Fi-
nanzkommission die erste Offerte Uber den Betrag von CHF 36'000 gesehen. Als ich die Stun-
den gesehen habe, habe mich dort schon gefragt, ist ein Friedhof wirklich so ein komplexes
Gebilde. Ist unser Friedhof der einzige Friedhof in der Schweize Gibt es mdglicherweise Ver-
gleichsreglemente, welche man relativ einfach zu Rate ziehen und vielleicht kopieren
kédnnte? Ist es wirklich so eine riesige Komplexitat einen Unterhaltsplan von dem doch Uber-
schaubaren Geldnde zu erstellen?

lch wehre mich Uberhaupt nicht dagegen, dass man dort etwas macht, ich finde es auch
gut. Aber es kann doch nicht sein, dass wir CHF 30'000 fUr so etwas ausgeben, das muss billi-
ger werden. Anstatt, dass man jetzt investiert, und schaut was billiger wird, findet man ein an-
deres Portemonnaie und hat das GefGhl, das hilft. Nein, das hilft nicht. In der Diskussion der
Fraktion kam heraus, man kdnne mit dem neuen Reglement zusétzliche Einnahmen von CHF
15'000 bis 20'000 generieren. Toll, wieso ist dieses Argument nicht schon vor zwei Jahren ge-
kommen. Wieso beschrénkt man sich nicht nur darauf, das Reglement allenfalls zu Uberarbei-
ten?2 FUr mich ist diese Vorlage immer noch unausgegoren, ich werde das nicht unterstitzen
und will den Gemeinderat einladen, noch einmal Uber die BUcher zu gehen und eine Vor-
lage zu bringen, die man einstimmig annehmen kann.

Christian Keller: Peter Marten du hast vorgegriffen, wir sind noch nicht beim Friedhofsregle-
ment. Wir sind bei der Mehrwertabgabe, obwohl ich sagen muss, es geht ums gleiche Thema.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Ich méchte, doch etwas ausfGhrlicher Gber dieses Thema
berichten. Ich mache das in zwei Teilen, zuerst spreche ich von der Revision Friedhofregle-
ment und dann anschliessend auch Uber den Teil Neuausschreibung Friedhofgdrtner.

Die Uberarbeitung des Friedhofreglements aus dem Jahr 2000 ist ndtig. Wir haben noch veral-
tete Vorschriften in Bezug auf das Grabmal. Dann muss auch die GebUhrenanpassung Uber-
prift werden, wir erbringen GebUhren fur Uberfihrungen, Grabkreuz, Kremationen, Grabdff-
nung, Urne abholen. Wir haben heute Kosten fur Einheimische von CHF 107'000. Die Kanzlei
hat bei den umliegenden Gemeinden, das hdtte man selbstversténdlich schon vor Jahren
machen kénnen, jetzt haben wir es gemacht, einen Vergleich, betreffend der Kostentber-
nahme bei Todesfdllen gemacht.

Obersiggenthal ist die einziige Gemeinde, unter acht verglichenen Gemeinden die alle Kos-
ten fUr die einheimische Bevolkerung Ubernimmt. Wenn wir unsere Kosten, wie die meisten der
umliegenden Gemeinden weiterverrechnen wirden, ergeben sich nach ersten Schatzungen
des Gemeinderates, ein Potenzial von ca. CHF 50'000. Die anderen Gemeinden verrechnen
auch nicht alle alles weiter, aber wir wirden uns dem Gros anpassen.
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Zum zweiten Teil, der Neuausschreibung des Friedhofgdriners. Die Ausgangslage ist die, wir
haben 2011 den Auftrag an einen Friedhofgdrtner erteilt, ein Pflege- und Unterhaltsplan hat
aber gefehlt. Die Vorgaben erfolgen nach Normpositionen (Anzahl m2). Informativ lagen in
der damaligen Ausschreibung die Ubersichtspldne des Friedhofs bei. Der Belegungs- und Ent-
wicklungsplan aus dem Jahr 2002 ist Gberholt, den kann man heute nicht mehr gebrauchen.
Das bedeutet, dass eine Kontrolle der Unterhaltsarbeiten, basierend auf den heutigen Unter-
lagen, den Auftragsgrundlagen, praktisch unmaglich ist.

Wir haben aber auch festgestellt, dass die Qualitét, der erbrachten Leistungen der Friedhof-
gdrtnerei, auch entsprechend abgenommen hat. Wir erwarten folgenden Nutzen, aufgrund
von erneuerten Unterlagen, die wir natUrlich auch digitalisieren méchten. Wir erarbeiten neu
den Pflege- und Unterhaltsplan und werden den Belegungs- und Entwicklungsplan Uberarbei-
ten. In Papierform gibt es gewisse Unterlagen, die man zusammenfassen muss. Das gibt dann
eine Grundlage, fUr eine Submission eines neuen Friedhofgdrtners. Ich méchte erwdhnen,
dass wir eine Friedhofsfldche von ungefahr 18'000m2haben, fur die Pflege CHF 110'000 pro
Jahr und fUr die Grabo6ffnungen CHF 40'000 pro Jahr ausgeben. Total kostet uns der Friedhof-
gartner CHF 150'000 pro Jahr. Wir kdnnen heute nicht kontrollieren, was da geliefert wird oder
nicht. Wir kdnnen schon die Gréber zahlen, die er 6ffnet, das ist klar, aber die sonstigen Leis-
tungen sind schwer zu Uberprufen.

Mit dieser Submission zusammen wollen wir auch die Variante von Eigenleistungen Uberpru-
fen, Untersiggenthal und andere Gemeinden machen das auch mit dem Baudienst. Das
konnte unter Umstanden preislich sehr interessant sein. Das wirde dann allenfalls, je nach
dem was sich fUr eine Situation aus dieser Untersuchung ergibt, einen entsprechenden Ein-
wohnerratsantrag geben, wenn es zusatzliche Pensen bré&uchte. Diese Pensen lassen sich
dann ja durch die Betrdge, die man allenfalls einsparen kénnte, rechtfertigen.

Die CHF 30'000 sind eine Grobschdtzung, wir haben keine Analyse bei verschiedensten Anbie-
tern gemacht. Das sind grobe Schatzungen und wir rechnen damit, dass es gegebenenfalls
auch etwas gunstiger sein kann. Aber wenn man beides anschaut, und den Nutzen sieht,
welcher er fUr die Gemeinde bringen sollte, wirde ich beim Einwohnerrat schon anregen,
dass sie diese Argumente beherzigen und dem jetzigen Antrag, bei dem jetzt auch etwas
mehr Informationen vorliegen, wohlwollend zustimmen wirden.

Christian Keller: Jetzt haben wir die beiden Konten, die eigentlich auch etwas zusammen ge-
horen, etwas durcheinander gemischt.

Peter Marten: Ich habe eine Verstdndnisfrage. Vor zwei Jahren wurde von CHF 0 Ertrag, vor
einem Jahr von CHF O Mehrertrag gesprochen. Vor zwei Wochen an der Fraktionssitzung
sprach man von CHF 20'000 potenziellem Mehrertrag und heute von CHF 50'000 Mehrertrag.
Wenn wir jetzt noch warten bis im November 2018, dann sind wir bei CHF 70'000.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Die Frage ist natUrlich berechtig, aber an der Fraktionssit-
zung hatte ich die Auswertung von den anderen Gemeinden noch nicht, das ist der einzige
Grund. Da haben wir uns hoch nicht getraut, eine so hohe Schatzung zu machen.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Aber die Mehreinnahmen habt inr noch nicht im
Budget drin, odere

Dieter Martin, Gemeindeammann: Nein, das ist eben ein Teil der Uberarbeitung des Regle-
ments, welche in den CHF 30'000 drin ist. Mit der Uberarbeitung des Reglements kédnnte man
das evil. einsparen.

Ursula Haag, Prdasidentin Finanzkommission: Dann kommt das erst ins Budget 20202
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Dieter Martin, Gemeindeammann: Ja, je nachdem wie schnell man es aufgleisen kann. Das
ist naturlich nicht ein Thema, dass der Gemeinderat bestimmt. Der Gemeinderat legt das
Reglement vor und der Einwohnerrat wird dann dariber befinden.

André Tinner: Ich verstehe nicht ganz, wieso dass man ein Reglement macht, dass CHF 30'000
kosten soll. Kann das nicht die Gemeindeverwaltung machen, wie bei allen Reglementen,
das Kopieren und das Zusammenfigen.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Die CHF 30‘000 sind nicht nur fir das Reglement gedacht.
Damit die Neuausschreibung Friedhof durchgefUhrt werden kann, mUssen zuerst die Pfleg-
und Unterhaltspléne erstellt werden. Diese mUssen von einem Landschaftsarchitekten erarbei-
tet werden und dies kostet vor allem Geld.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Antrag Gemeinderat: 7101.3199.00, Wasserwerk, Ubriger Betriebsaufwand von jahrlich CHF
12'050. Dieses Konto ist um CHF 4'000 zu reduzieren, Reduktion Kosten Gewerbeausstellung.
Der Budgetbetrag betragt neu CHF 8'050.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Antrag Finanzkommission: Konto 7710.3132.00, Wasserwerke, Honorare externe Berater, Gut-
achter, Fachexperten etc. von jahrlich CHF 63'000. Dieses Konto ist um CHF 30'000 zu reduzie-
ren, Uberarbeitung Friedhofreglement. Der Budgetbetrag betrdgt neu CHF 33'000.

Dem Antrag wird mit 23 Ja-Stimmen zu 9 Nein-Stimmen und 5 Enthaltungen zugestimmt.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Ich muss ehrlicherweise sagen, ich verstehe den Einwoh-
nerrat jetzt nicht. lch habe aufgezeigt, dass wir die Uberarbeitung des Friedhofreglements
nicht selber machen kénnen, dazu haben wir die Kapazitdt nicht. Wir wirden damit rund CHF
50'000 einnehmen, das hat man jetzt einfach mal weggewischt. Wir geben CHF 150'000 pro
Jahr fUr den Friedhofgdrtner aus, den wir nicht kontrollieren kénnen. Das wurde jetzt auch ein-
fach weggeputzt, ich finde, es ist einfach eine Zwdangerei. Klar kommen wir jetzt schon das
dritte Mal, aber jetzt haben wir Argumente, bei denen ich der Meinung bin, die den Einwoh-
nerrat befriedigen sollten. Ich verstehe diese Entscheidung nicht, das ist, aus meiner Sicht vol-
lig kontraproduktiv. Es geht um Gelder, die wir hereinholen kédnnen, es geht um eine bessere
Kontrolle, die wir machen kénnen. Es geht darum, dass wir beim Friedhofsgartner ginstiger
fahren k&nnen, und was macht der Einwohnerrat, er schickt das bachab.

Peter Marten: Ich glaube das Parlament ist dazu da, dass man auch eine Debatte fUhrt. Ein
Vorschlag zur GUte, wenn ich jetzt im Gemeinderat gewesen wdare, hatte ich zum Beispiel ei-
nen Kreditanfrag von CHF 7'500 fUr die Erarbeitung des Reglements gestellt. Dann wdare es for
die Leute hier drin wahrscheinlich etwas nachvollziehbarer. Du sprichst Uber Zwdngerei, wenn
ihr drei Mal bachab geht, dann frage ich mich schon, ob das vielleicht auch etwas mit Zwan-
gerei zu tun hat. Aber das ist meine persénliche Meinung.
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8 Volkswirtschaft

Linus Egger, Gemeinderat: Konto 8120.3199.00 Strukturverbesserungen, Ubriger Betriebsauf-
wand von jdahrlich CHF 5'000 und Konto 8120.4260.00 Strukturverbesserungen, Rickerstattun-
gen Dritter von jahrlich CHF 2'500. Unsere Landwirtschaftskommission nimmt zusammen mit
Untersiggenthal an der Gewerbeausstellung teil. Der Forst wird auch mitmachen. Wir beantra-
gen dafir CHF 5'000 auf dem Konto 8120.3199.00. Der Beitrag von Untersiggenthal ist die
Halfte, CHF 2'500 als Ertfrag auf dem Konto 8120.4260.00. Ich bitte euch, diesen beiden Antra-
gen zuzustimmen.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Antrag Gemeinderat: Konto 8120.3199.00 Strukturwesen, Ubriger Betriebsaufwand von jahrlich
CHF 5'000. Das Budget ist mit diesem Konto zu ergdnzen, Gewerbeausstellung, Landwirtschaft.
Der Budgetbetrag betragt CHF 5'000.

Dem Antrag wird mit 33 Ja-Stimmen zu 1 Nein-Stimme und 3 Enthaltungen zugestimmt.

Antrag Gemeinderat: Konto 8120.42460.00 Strukturwesen, Rickerstattungen Dritter von jahrlich
CHF 2'500. Das Budget ist mit diesem Konto zu ergdnzen, Rickerstattung von Untersiggenthal.
Der Budgetbetrag betrégt CHF 2'500.

Dem Antrag wird mit 36 Ja-Stimmen zu 1 Nein-Stimme und 0 Enthaltungen zugestimmt.

Petra Rutschmann: Konto 8140.3637.09 Produktionsverbesserungen Pflanzen, Beitréige an Pri-
vate / Mausefang von jahrlich CHF 1'000. Ich habe eine Anmerkung zu einigen Skills. Ich
mdchte einfach anmerken, dass das an der letzten Budgetsitzung gestrichen wurde. Es wurde
beschlossen, dass es genug Katzen habe, die diese Mduse fangen kdnnen. Gleichzeitig
wurde auch entschieden, dass das Neophytenjaten fur CHF 2'000 gestrichen wird. Ich finde es
stossend, dass der Mdusefang offensichtlich wichtiger ist als das Neophytenjaten, ich wirde
das umgekehrt bewerten.

9 Finanzen und Stevern

Franziska Grab, Vizeammann: Konto 9§901.3111.00 Bauamt / Baudienst, Anschaffung Maschi-
nen, Gerdate und Fahrzeuge von jahrlich CHF 79'250 und Konto 9901.3151.00 Bauamt / Bau-
dienst, Unterhalt Maschinen, Gerate, Fahrzeuge, Werkzeuge von jahrlich CHF 15'000. Wir ha-
ben gesagt, dass wir den Baudienst verschieben, das heisst, das Konto 9901.3111.00 wirde
sich um CHF 62'000 reduzieren. DafUr mUssen wir die Reparatur von CHF 15'000 auf das Konto
9901.3151.00 nehmen

Keine weiteren Wortmeldungen.



Protokoll der 5. Sitzung vom Mittwoch, 26. September 2018

Abstimmungen

Antrag Gemeinderat: Konto 9901.3111.00 Bauamt / Baudienst, Anschaffung Maschinen, Ge-
rate und Fahrzeuge von jdahrlich CHF 79°250. Dieses Konto ist um CHF 62000 zu reduzieren,
Streichung Anschaffung Fahrzeug Baudienst. Der Budgetbetrag betragt neu CHF 17'250.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Anitrag Gemeinderat: Konto 9901.3151.00 Bauamt / Baudienst, Unterhalt Maschinen, Gerate,
Fahrzeuge, Werkzeuge von jahrlich CHF 15'000. Dieses Konto ist um CHF 15'000 zu erh6hen,
Reparatur Fahrzeug Baudienst. Der Budgetbetrag betrdgt neu CHF 30'000.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Christian Keller: Wir sind mit der Detailberatung durch und kommen zu den Eigentwirtschafts-
betrieben Wasserversorgung, Abwasser und Abfallentsorgung. Gibt es Voten dazu?

Keine weiteren Wortmeldungen.

Christian Keller: Wir kommen zu den Antrédgen der Finanzkommission.

Abstimmung
Antrag Finanzkommission: Der Steuerfuss von 105% bleibt unverdandert.

Dem Antrag wird mit 36 Ja-Stimmen zu 1 Nein-Stimme und 0 Enthaltungen zugestimmt.

Antrag Finanzkommission: Die Summe, der von der Gemeinde entlohnten Mitarbeiter von to-
tal 58.95% Pensen sei abzulehnen und auf Total 58.65% Pensen festzusetzen.

Walter Vega: Ich habe noch ein paar Folien vorbereitet, ein paar von euch haben die schon
letztes Jahr gesehen. Es geht hier grundsétzlich um Feststellungen bei der Abteilung Soziales.
Zur Erinnerung, die Komplexit&t von den Sozialhilfedossiers, kann man immer nur sehr schwer
voraussagen. Es gibt auch vieles, das man grundsatzlich nicht vorhersagen kann, ich habe
ein konkretes Beispiel von heute. Ich bin jetzt im Vorstand vom Kinder- und Erwachsenen-
schutzdienst (KESD) des Bezirks Baden, dort wurde gesagt, dass sie fUr die Beistnde, fUr die
Klienten kein grosses Konto machen durfen, sondern jeder muss fur sich ein separates Konto
haben. Jetzt mUssen sich alle diejenigen, die Sozialhilfebeziger sind, bei der Abteilung Sozia-
les melden. Dieser muss nun im System alles anpassen damit es wieder funktioniert. Das sind
Aufwdnde, die in der Administration entstehen, welche man nicht planen kann.

Die Berechnungen sind Erfahrungswerte, die wir haben, das ist keine exakte Wissenschaft. Wir
haben es da mit Menschen zu tun, wir sagen denen Klienten, aber die meisten dieser Men-
schen haben MUhe mit den Herausforderungen des taglichen Lebens, und kénnen das in der
Regel nicht selbststandig meistern. Deshalb braucht es auch immer mehr regelmdassige Kon-
takte zu diesen Leuten. Wenn man sie einfach alleine irgendetwas machen lasst, dann wer-
den die nie integriert. Das ist aber ja genau das, was wir erreichen wollen. Wir wollen sie ja in-
tegrieren, so dass wir die Leute mdglichst wieder ins Arbeitsleben zurickbringen k&dnnen. Sonst

-133-
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haben wir die ewig als SozialhilfebezUger bei der Abteilung Soziales. Wie gesagt, es sind Men-
schen, mit ihren Charakterzigen, es ist auch nicht immer ganz einfach mit diesen Menschen,
es braucht auch viel Geduld. Es braucht eine gewisse Zeit, bis die administrative Abteilung
des Sozialdienstes, das ist der erste Kontakt, welche die Antragsteller haben, das Gesuch be-
arbeiten kdnnen. Sie legen nach gleich los und wollen dann natUrlich gleich alles Mdgliche
haben. Ganz ein wichtiger Punkt, den ich sagen muss, ohne die Penseneinhaltung, die wir
jetzt hier haben, kann ich nicht mehr garantieren, dass wir den gesetzlichen Auftrag erfillen
kénnen. Das ist wichtig, das liegt mir wirklich am Herzen, dass diese Aussage auch so proftokol-
liert ist und dass es auch jeder gehdrt hat. Denn die Zahlen, die ich nachher zeige, sind nicht
nice to have, das ist doch irgendwie kalkuliert.

Das habe ich letztes Mal auch gezeigt und ich mdchte jetzt nicht nochmals alles im Detail
durchgehen. Einfach zum Zeigen, was die Abteilung Soziales alles fir Aufgaben hat. Es ist also
wirklich nicht zu unterschéatzen. Nur schon bei der Pflegekinderverordnung, dort mUsste die
Abteilung Soziales die Familien, die Pflegeeltern regelmdssig besuchen, um zu prifen, ob es
diesen Pflegekindern gut geht. Das ist eine Aufgabe, die gesetzlich vorgegeben ist. Es gibt
auch noch die Sozialberichte, die sie fUr die KESD schreiben mussen, obwohl das ja zum KESD
Baden ausgelagert ist, hat das damit nichts zu tun. Die Berichte mUssen nach wie vor durch
die Abteilung Soziales bei uns geschrieben werden. Dafur braucht es auch Unterstitzung
durch die Administration.

Per Ende August waren wir bei ungefdhr 140 Dossiers. In diesen Dossiers sind die ganze wirt-
schaftliche Sozialhilfe, die Elternschaftsbeihilfe und die Alimentenbevorschussungen enthal-
ten. Was aber auch wichtig ist, es ist nicht nur die Zahl der Dossiers, denn wenn die stabil ist
und nicht viel passiert, dann gibt es auch nicht so viel Arbeit. Aber es gibt immer wieder Be-
wegungen. Wir haben in der Regel ungefdhr 10 Neuzug&nge und Abgdnge pro Monat, und
das gibt zu fun. Die Administration muss wieder Dossiers eroffnen oder muss die Dossiers wie-
der einscannen. Dann muss die Sozialarbeit damit beginnen das Ganze zu analysieren, und
diese Arbeit ist nicht zu unterschétzen.

Und wie sind wir auf diese Zahlen gekommen?¢ Relativ viele Leute haben sich darUber Gedan-
ken gemacht und haben auch ganze Dokumente geschrieben. BerUhmt ist das von Vogel
und Mangold, die haben eine Berechnungsformel erstellt, die dann aussagt, wie viele Pensen
bendtigt werden um diese Dossiers vernUnftig abzuarbeiten. Grundsatzlich braucht es fur
achtzig Dossiers eine 100%-Stelle. Das sind Durchschnittswerte, es gibt komplexere aber auch
einfachere Falle. Man sagt, dass fur die Sachbearbeitung, das ist die Administration zu einer
100%-Stelle Sozialarbeit, nochmals 50% dazukommen.

Mittels Folien wird folgendes aufgezeigt. Auf der einen Seite haben wir den Antrag, es geht
hier hauptsdchlich um die 130% fUr die Administration. Die andere Mdglichkeit ist, die ja jetzt
von der Finanzkommission kommt, das braucht es nicht, man f&hrt wieder runter auf 100%.
Gemadass Vogel/Mangold muUssten wir eigentlich bei der Administration bei 133% sein, um diese
Arbeit wirklich sauber erledigen zu kénnen. Das heisst, wenn wir hier wirklich auf 100% runter
gehen, dann wdren es sogar 33%, die weniger sind.

Bei den Sozialarbeitern sind wir auf der guten Seite, wir haben sogar ein wenig Spatzig sage
ich mal. Aber da mdchte ich jetzt auch nicht runterfahren, ihr dUrft nicht vergessen, wir sind
an einem Postulat, bei dem es um die Sozialkommission geht. Das wird sicher auch noch eine
gewisse Arbeit geben, falls es natUrlich akzeptiert wird, aber wir sind sehr intensiv. am Vorberei-
ten. Das Ziel von mir ist, dass wir das im November besprechen kénnen. Dann werden wir froh
sein, wenn wir fUr das noch etwas Spatzig haben. Aber das ist ja nicht das Thema heute. Ich
mochte euch wirklich ans Herz legen, das heute bitte nicht abzulehnen. Es wére auch jetzt
wieder befristet fUr ein Jahr, obwohl man eigentlich sagen musste, dass es nicht befristet ist,
denn die Berechnung sagt es braucht die 130%. Was ich auch gemacht habe, ich habe bei
anderen Gemeinden geschaut und habe es etwas verglichen. Wir sind ja nicht die Einzigen,
die mit diesen Zahlen jonglieren, es gibt andere Gemeinden, die sind etwa dhnlich gelagert.
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Es ist nicht immer einfach, das 1:1 zu vergleichen, denn zum Teil haben die noch andere Funk-
fionen. Zum Beispiel ist die ganze SVA-Zweigstelle bei uns der Kanzlei angehdngt, andere Ge-
meinden haben die bei der Abteilung Soziales angegliedert. Dass muss man dann halt wie-
der herausrechnen, das ist nicht ganz einfach. Aber grundsatzlich kann man sagen, dass die
Zahlen stimmen, bei den Gemeinden die ich angeschaut habe, wird auch so gerechnet. Also
meine Bitte nochmal, akzeptiert bitte meinen Antrag und nicht den von der Finanzkommis-
sion.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Diese 30%-Stelle, die da wieder beantragt wird,
die haben wir ja vor einem Jahr eigentlich nur bewilligt, weil wir dort die Aussage hatten, dass
es tatsdchlich nur fr ein Jahr ist. Jetzt wird das schon wieder um ein Jahr verlédngert, das
heisst also, es wird jetzt einfach jedes Jahr wiederkommen. Das wird also ein Dauerbrenner
sein. Ich glaube, dass wir wirklich mal gesagt haben, dass man jetzt auf diese Pensen-Erhé-
hung verzichtet und schaut, ob es nicht mit dem IST-Zustand geht. Deshalb beantragt die Fi-
nanzkommission, dass wir diese 30% fUr die Abteilung Soziales nicht bewilligen.

Carol Demarmels: Ich habe kein Votum vorbereitet, ich habe schnell zwei Fragen. Gemdss
Art. 38 Abs. 4 der Sozialhilfeverordnung, dass weiss ich per Zufall, dirfen maximal 100 Félle pro
100%-Stelle abgearbeitet werden. ErfUllen wir das Gberhaupt noch, ohne diese Erhdhunge 80
Falle wdre ja unser Ziel, aber ohne Erhdhung? Das heisst, wenn wir die 30% nicht bewilligen,
wurden wir die gesetzlichen Rahmenbedingungen nicht mehr erflllen.

Zudem habe ich noch zu deinen Ausfuhrungen eine Frage. Du hast mehrmals ,mUssten” ge-
sagt. Wir mUssten diese Pflegekinderfamilien besuchen. Was heisst das? ,,MUssten*, das
macht mir etwas Angst. MUssten, aber machen es nicht, oder?

Walter Vega, Gemeinderat: Ich sage nicht, dass sie es nicht machen, aber sie machen es
nicht in dem Ausmass, wie es sein sollte. Es gibt gewisse Regel, die habe ich jetzt nicht im
Kopf, wie oft sie vorbeigehen mussen. Ich glaube nicht, wenn ich sehe wie der Arbeitsstand
ist, dass sie das wirklich so einhalten kénnen. Ich will jetzt nicht sagen, dass sie nie jemanden
besuchen, aber sie machen es nicht so, wie es sein sollte.

Carol Demarmels: Da méchte ich einfach darauf hinweisen, dass wir die Sozialhilfeverord-
nung eigentlich gerade doppelt verletzen wirden. Einerseits aufgrund der Gegebenheiten
und andererseits aufgrund von der Umsetzung.

Petra Rutschmann: Ich m&chte zu den 30% auch noch etwas sagen. Ich mdchte mich nicht
wiederholen, es ist etwa wieder das Gleiche, was ich vorher schon gesagt habe. Bei den Pfle-
gekinderbesuchen ist das Minimum Tmal jahrlich, und ich hoffe sehr schwer, dass unsere Ge-
meinde dem nachkommt. Denn das wdre ein Fall, den man der Aufsicht melden muUsste,
denn das geht gar nicht. Wir haben genug Geschichte, was das betrifft und das wirde ich
persénlich melden, wenn das nicht der Fall wére.

Mit dieser Verordnung war es frGher Usus, dass man sagte, 100 Félle auf 100%. Das haben fro-
her die Sozialarbeiter geschafft, aber das hat schon Iadnger nicht mehr funktioniert. Das war
schon als ich studiert habe, nicht mehr Ublich. Ich nehme an, die Verordnung zielt darauf ab,
als man den Artikel gesetzt hat, dass mehr Fdlle nicht zu bewdltigen sind, und man nicht mehr
vernUnftig arbeiten kann. Beim Antrag an und fur sich, unterstUtze ich Walter Vega einfach,
auch aufgrund von den Rickmeldungen, die man aus dem Dienst hat. Das sie wirklich die
Stellenprozente auch zur VerfUgung haben um ihre Arbeit verninftig machen zu kénnen.

Marcel Miller: Also zum Thema Arbeit richtig machen oder nicht richtig machen oder richtig
machen kénnen, stellt sich nattrlich noch die Frage der Situation im personellen Bereich der
Abteilung Soziales. Wenn man naturlich so viele Ausfélle hat, und Leute die gar nicht da sind,
dann wird’s in jedem Betrieb auch schwierig, alle Arbeiten immer so zu machen wie sie viel-
leicht gemacht werden muUssten. Da mussten wir vielleicht schon noch mal genauer wissen,
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was geschuldet ist, bei diesen grossen personellen UmbriGchen, die wir bei der Abteilung Sozi-
ales haben. Dass die Klienten nicht leiden sollten ist klar, aber ich glaube, dass wir jetzt schon
aufpassen mussen.

Der ganze Bereich Soziale Sicherheit wachst bei den Ausgaben am starksten. In der Rech-
nung 2018 wird das sein, im Budget 2019 wird das sein und irgendwann mussen wir der Bevol-
kerung auch mal klarer sagen, was das fir Kosten sind. Man kann nicht einfach hingehen und
sagen, dass das gebunden ist und wir da nichts machen kénnen. Irgendwann wird die Bevol-
kerung fragen, was ist da los. Hat das mit der personellen Situation zu tun, dass man zum Bei-
spiel die RUckerstattungen nicht macht, das wdare natirlich ganz Ubel. Die haben wir auch
zugute, die werden aber nicht gemacht und unsere Steuerzahler zahlen das. Dies, weil man
Fristen verpasst hat, weil man es gar nicht gemacht hat usw. Du hast ein bisschen angetont,
ja sie mussen geschult und eingearbeitet werden etc. Das verstehe ich alles, aber der Steuer-
zahler in dieser Gemeinde darf deswegen nicht leiden.

Genauso wie der Sozialhilfeempfdanger oder der Betreute nicht leiden soll, wenn man die Ar-
beit nicht machen kann. Dann wdare ich sogar dafur, dass diese Person, die frGher alle Falle
gekannt hat, denn das ist people business, noch mehr kommt. Dann zahlen wir halt nochmals
CHF 20'000, aber das muss wieder laufen, die Abteilung Soziales muss wieder laufen. Das IGuft
nicht, das geht nicht. Denn draussen im Volk mussen wir irgendwann erkldren, warum das so
massiv ansteigt. Bei den Gesundheitspflegekosten sind es unsere alten Menschen, die jahr-
zehntelang Steuern in dieser Gemeinde bezahlt haben. Jetzt werden sie krank und es entste-
hen Pflegekosten, das kénnen wir immer ins Feld fUhren, das finde ich gut. Aber wir sollten
nicht nur bei den Pflegekosten, sondern wirklich auch auf der Sozialseite schauen, denn sonst
werden die Steuererhbhungen nicht so einfach durchgehen, davon bin ich Uberzeugt. Wenn
wir das thematisieren und keine gute ErklGrung haben, wird das in Zukunft nicht so einfach
durchgehen.

Eugen Frunz: Wir haben letztes Jahrim November die Beistandschaften ausgelagert. Das war
dort, als wir diese 30%-Stelle bewiligten, wenn ich mich richtig erinnere. Dort haben wir ge-
sagt, dass wir nur hinter dem Vorschlag der SP/Grinen stehen, wenn man es auf ein Jahr be-
fristet, um die Massnahmen umzusetzen, welche man dort angeregt hat. Dass man die Uber-
stunden abbauen kann usw., dafir hat man die Stelle damals bewilligt. So geht es aus dem
Protokoll hervor. Jetzt stellt sich die Frage, konnten diese Uberstunden nicht abgebaut wer-
den oder haben sie sich einfach daran gewdhnt, dass sie jemanden mehr haben und jetzt
gerne mit jemandem mehr weiterarbeiten wirden. FUr mich haben wir letztes Jahr beschlos-
sen, dass wir die fUr ein Jahr bewilligen, damit man die Massnahmen umsetzen kann, die man
dort angedacht hat. Die 30% waren dafur, um die Leute zu entlasten, ist das jetzt passiert o-
der ist das nicht passiert?

Walter Vega, Gemeinderat: Marcel MUller, du hast es richtig gesagt, wir mUssen die Abteilung
Soziales auf Vordermann bringen, das ist ganz wichtig. Das ist der Motor. Aber, dass die Sozial-
hilfekosten steigen, dafir k&nnen sie nicht direkt etwas. Was sie machen kdnnen ist, sie kén-
nen schauen, dass sie die Leute wieder mdglichst schnell integrieren kdnnen. Das sie mog-
lichst wieder aus der Sozialhilfe kommen, dass moglichst schnell die subsididren Leistungen
der IV, der Ergdnzungsleistungen usw. wieder reinkommen. Die ganzen Ruckerstattungen, die
Erbschaften, die ich vorher erwdhnt habe. Sauber schauen, dass man Verwandtenunterstit-
zung prufen kann, das ist auch ein riesiges Thema. Das muss gemacht werden, bevor einer
anfangt, das ist alles Zeitaufwand, den es braucht um das sauber zu machen. Erst dann kén-
nen wir anfangen, auf der Ertragsseite etwas hereinzuholen. Auf der Aufwandseite kann man
nicht viel machen, wenn einer da ist, der Sozialhilfe will, dann mUssen wir sie ihm geben. Ich
kann ihn nicht einfach auf die ndchste Gemeinde schicken, das dUrfte ich auch nicht, ich
kann es schon probieren, aber es kommt nicht gut.

Von dem hergesehen, kénnen wir nur sehen, dass auf der Ertragsseite etwas passiert und da-
fUr brauchen sie Zeit. Also eigentlich hast du mir jetzt fast die Begrindung gegeben, dass wir
die Pensen brauchen.
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Marcel Miller: Ich persdnlich bin der Meinung, dass wenn das der Haken ist, und wir dadurch
nicht mehr Sozialhilfefalle in der Gemeinde haben, aber wir nicht nachkommen mit Geld ein-
ziehen, das wir zugute haben, dann bendtigen wir selbstversténdlich mehr Ressourcen. Des-
halb habe ich vorhin auch zugestimmt. Nur, die Ressourcen mussen dann auch fur das ver-
wendet werden. Wir mUssen auf einen grinen Zweig kommen, denn draussen sieht man ein-
fach, dass die Sozialhilfekosten stark steigen und das werdet ihr am besten erklGren mUssen,
denn sonst wird es einfach mit den Steuererhéhungen schwierig, davon bin ich Uberzeugt.
Und wenn ihr sagen musst, dass inr nicht alles zurickgefordert habt, was inr kdnntet, dann
mUsst inr sowieso die Hinteren nach vorne nehmen, dann fragen sich die Steuerzahler was
hier los ist, was wir da fir Personal haben.

Walter Vega, Gemeinderat: Also nochmals, die RUckerstattungen sind ganz ein wichtiges
Thema. Es gibt bei den Rickerstattungen eigentlich zwei Themen, bei denen man Geld her-
einholen kann. Das sind Erbschaften und Lotteriegewinne. Es gibt noch etwas anderes. Man
sollte jedes Jahr oder alle zwei Jahre das ganze Register durchgehen, 15 Jahre zurGck, und
sehen ob das einer von denen ist, der Glick gehabt hat und nun plétzlich genug Geld auf
der Seite hat. Diesen zu erwischen, wenn er noch in der Gemeinde wohnt, ist noch relativ ein-
fach, auch wenn er bei der ndchsten Gemeinde ist, geht es noch einigermassen. Wenn er
dann aber noch in einen anderen Kanton gezogen ist, dann wird es ganz aufwdéndig, den
Uberhaupt noch zu finden.

Marcel Miller: Im Zeitalter von Google, sage ich jetzt mal, ist es einfacher als vor Google.
Wenn ich jemanden suche, den ich lange nicht mehr gesehen habe, und der nicht gerade
Mduller heisst so wie ich.

Walter Vega, Gemeinderat: Ja, aber im Google erhdltst du wahrscheinlich keine Steuerdaten
von ihm.

Marcel Miller: Nein, aber vielleicht siehst du mal, wie er heute so lebt Uber Facebook, Insta-
gram efc.

Walter Vega, Gemeinderat: Ich mdchte noch kurz zu Eugen kommen, er hat auch noch eine
Frage gestellt. Ich glaube im Protokoll stand nicht, wenn du es ganz genau liest, dass inr ge-
sagt habt, es braucht die 30% grundsatzlich nicht. Inr habt einfach gesagt, seht, ob ihrirgen-
detwas optimieren kénnt. Die 130%, die braucht es von der Kalkulation her, anhand der Zah-
len, die wir haben. Wieso, dass wir die ganzen Sachen in dem Jahr nicht abarbeiten konnten,
das liegt wirklich daran, dass die Wechsel in dieser Abteilung stattgefunden haben. Die Che-
fin kam im Mdarz, und musste das Ganze natUrlich auch zuerst aufgleisen. Wir haben im Prinzip
noch eine Person, die von Anfang an dort war. Deshalb sind sie nicht dazu gekommen, die
ganzen Sachen zu bearbeiten, das war der Grund.

Micha Jetzer: Ich habe nur eine kleine Verst@ndnisfrage. Im Sdulendiagramm hast du die Sozi-
alarbeiter und die Administration in zwei SGulen dargestellt. Von der Berechnung her hast du
bei den Sozialarbeitern eigentlich einen Uberschuss von 13% und in der Administration fehlen
theoretisch, gemdss Berechnung 33%. Sind das zwei verschiedene BUros oder gibt es einen
Grund, weshalb die Sozialarbeiter keine administrativen Arbeiten Gbernehmen kénnen.

Walter Vega, Gemeinderat: Es stand nicht Sozialdienst sondern Sozialarbeit. Das sind wie zwei
Teams. In der Sozialarbeit sind es wirklich die Sozialarbeiter und -Sozialarbeiterinnen, die ha-
ben eine ganz andere Qualifikation wie diejenigen, die in der Administration sind. Also diejeni-
gen in der Administration kbnnen die Sozialarbeit nicht machen. Die machen wirklich die ad-
ministrativen Arbeiten, das Eroffnen der Dossiers, die Schaltertatigkeit und die Kundenbera-
tung betreffend Unterlagen. Ohne korrekt ausgefullte Unterlagen mussen sie gar nicht erst
vorbeikommen. Das ist das Intake oder Vorintake, wie das alles heisst. Danach gibt es dann
die Sozialarbeit, die befassen sich dann wirklich mit den Klienten. Das sind zwei Berufsrichtun-
gen, die es gibft.
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Christoph Alder: Ich arbeite seit 18 Jahren im sozialen Bereich, davon acht Jahren auf Sozio-
len Diensten. Ich masse mir an, auch ein wenig eine Meinung dazu zu haben. Es sind einfach
zwei verschiedene Sachen. Die eine Geschichte ist, als Antwort an dich Marcel Muller, ja ich
erwarte von der BDO, bei dieser Tiefenprufung, dass sie in die Tiefe gehen. Ich erwarte, dass
wenn der Gemeinderat mit dieser Arbeitsgruppe, mit dieser Kerngruppe anféngt, dass die
Leistungen ausgewiesen werden. Dann kénnen wir es dem Steuerzahler auch erkléren, was
fUr Leistungen das sind, wieviel sie uns kosten und das noch verknUpft mit dieser BDO Tiefen-
prifung. Dann will ich bis auf das letzte Detail genau wissen, wieviel wir fUr die Pflegekinder
usw. ausgeben. Ich will wissen, was gemacht wird, ich will wissen wieviel es kostet. Und sonst
gebe ich dir vollkommen Recht, sonst wird es schwierig das zu erkldren. Das ist auch meine
Antwort auf die gebundenen Kosten, denn das ist wirklich immer so, es ist schon fast unfair
wenn wir standig mit dem kommen. Ich weiss es, dass es so ist, aber ich muss es dem Stimm-
burger und meistens auch noch dem, der von dem keine Ahnung hat, erkldren.

Die 30%, das hast du vorher selber gesagt, das ist people business oder so. Du musst deine
Pappenheimer kennen, und die brauchen nun einfach noch ein Jahr bis sie ihre Pappenhei-
mer kennen. Denn das ist tats@chlich so, wie vorher bereits Petra Rutschmann und Walter
Vega gesagt haben, das sind ja nur 140 Dossiers. Ich leite die Schulsozialarbeit in der Stadt
Baar und wir haben 3'100 Schiler und 140 Schulklassen, und am Schluss reduziert es sich im-
mer auf die gleichen 30 Schuler, welche Unsinn machen. Und die 140 musst du einfach in den
Griff bekommen und dafUr brauchen sie jetzt halt einfach noch ein Jahr Zeit. Bei der Uber-
gangsphase, welche jetzt mit diesen 30% eigentlich gemacht wird, habe ich auch die Erwar-
tung, dass ihr spatestens in einem Jahr die Dossiers im Griff haben musst. So einfach ist das,
und bis dahin braucht es, weil auch vieles im Jahreszyklus ist, weil alles eigentlich einmal pas-
siert. Dafur braucht nun noch ein- oder zweimal und dann ist gut. Wir mUssen wirklich verhin-
dern, dass es wieder standig Fluktuationen gibt, denn das ist dann ein Riesenproblem.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmung

Antrag Finanzkommission: Die Summe, der von der Gemeinde entlohnten Mitarbeiter von to-
tal 58.95% Pensen sei abzulehnen und auf Total 58.65% Pensen festzusetzen.

Der Antrag wird mit 6 Ja-Stimmen zu 31 Nein-Stimmen und 0 Enthaltungen abgelehnt.

Carole Demarmels: Es ist jefzt 23.00 Uhr und ich habe das Gefuhl, das das n&chsten Trak-
tandum, der n&chste und Uberndchste Lohnantrag wird wieder sehr viel Zeit in Anspruch neh-
men. Ich stelle deshalb einen Anfrag um Vertagung der Sitzung.

Christian Keller: Wir stimmen Uber deinen Antrag ab. Es sind zwar nur noch die Antrége der

Finanzkommission und dann kommen wir zur Schlussabstimmung. Wir kénnen jetzt abbrechen
und den Rest morgen machen oder wir ziehen es durch.

Abstimmung
Ordnungsantrag von Carol Demarmels: Vertagung der Sitzung auf morgen.

Der Antrag wird mit 5 Ja-Stimmen zu 31 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung abgelehnt.
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Antrag Finanzkommission: Die Lohnerh6hung von + 0.5%, die der Gemeinderat beantragt, sei
abzulehnen.

Christian Keller: Das betrifft den Personalaufwand.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Die Gemeinde ist seit 2014 im Sparmodus, aber die Mitar-
beitenden erbringen nach wie vor gute Arbeitsleistungen. Wir hatten zwischenzeitlich zwei
Nullrunden und ich muss schon sagen, wir haben ein strukturelles Problem. Wir habenein struk-
turelles Einnahmenproblem und dafir kbnnen wir die Mitarbeitenden der Gemeindeverwal-
tung nicht noch bestrafen. Leider kann in einer Gemeindeverwaltung nicht wie in der Privatin-
dustrie vorgegangen werden, dort kann eine Abteilung, die nicht lauft, einfach gestrichen
und Leute entlassen werden. Hier unterscheidet sich der Gemeindebetrieb von der Privatin-
dustrie. Die Aufgaben einer Gemeindeverwaltung muUssen auch erbracht werden, wenn die
Einnahmenseite nicht stimmt. An der Grundlast der Verwaltungsaufgaben éandert sich deswe-
gen nichts. Wir haben immer noch 8'500 Einwohner, welche entsprechende Dienstleistungen
bendtigen.

Wenn der Einwohnerrat jetzt das halbe Prozent ablehnt und der Grossrat das beantragte 1%
durchwinkt, ist das fUr unsere Mitarbeitenden kein gutes Zeichen. Wir mUssen schon sagen, es
handelt sich um ein kleines, aber es ist ein wichtiges Zeichen, das man als Gemeinderat ge-
ben kann und schlussendlich auch als Einwohnerrat. Es geht hier némlich um durchschnittlich
unter CHF 30 pro Person und Monat. Wir reden hier nicht von grossen Lohnerhéhungen, son-
dern es ist ein symbolisches Zeichen, das wir geben k&dnnen, mehr ist es gar nicht. Darum
mochte ich dem Einwohnerrat, stimmen sie diesem Antfrag zu. Als Zeichen fUr die Mitarbeiten-
den, die Ubrigens auch unter dem Spardruck leiden, denn es ist einfach eine bedruckte Stim-
mung in der ganzen Gemeinde, und insbesondere auch in der Verwaltung.

Ursula Haag, Prasidentin Finanzkommission: Die Finanzkommission hat schon im Vorfeld dem
Gemeinderat signalisiert, dass wir dieses Jahr keine Lohnerhbhung mdchten. Angesichts der
Situation, die sich abgezeichnet hat, ist das sicher auch gegenUber der Bevdlkerung kein tol-
les Zeichen, wenn wir jetzt diese 0.5% sprechen. Wenn ihr sagt, es ist ein Symbol, dann kann
man aber auch gerade so gut auf das Symbol verzichten, denn mehr kaufen kdnnen sie sich
damit ja auch nicht.

Christian Buser: Ich wirde gerne wissen, ist es wie eine Giesskanne, so wie du es gesagt hast,
es bekommt jeder 0.5% mehr, oder ist es einfach die Gesamtlohnsumme, die sich um 0.5% er-
hoht, und es wird an definierte Fdlle ausbezahlt? An der Fraktfionssitzung hiess es, dass es nicht
jeder bekommt, sondern man hat einfach die Gesamtlohnsumme zur Verfigung. Heute tont
es aber nach Giesskanne, fir mich sind das schon auch noch Unterschiede.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Erstens hat der Gemeinderat noch nicht definitiv dartber
beschlossen, das kommt erst im November und zweitens ist es nicht vorgesehen nach Giess-
kannenprinzip zu verteilen. Mit dem wenigen Geld wird versucht, diejenigen die wirklich oben
ausstechen, ein wenig zu unterstUtzen. Wir haben ein Leistungssystem, welches entsprechend,
gemdss Qualifikation berUcksichtig wird.

Bernhard Wehrli, Leiter Abteilung Finanzen: Die Lohnsumme ist Uber das Gesamte gegeben.
Die Feinheiten, die angesprochen wurden, geht es wirklich darum, ob wir es generell be-
schliessen, dann bekommen alle gleich viel, oder individuell, und wir haben im Hintergrund
ein Lohnraster, der eigentlich Junge und solche, die tiefer im Lohnband sind, bevorzugt. Zu-
satzlich kme noch dazu, dass eine Leistungskomponente darin ist. Das heisst, das aufgrund
des Qualifikationsgesprdches, diejenigen die eine bessere Qualifikation haben, dass diese die
Verteilung auch mehr steuern als andere, welche ihre Leistung nicht so gut oder weniger gut
erbringen.
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Andreas Baumgartner: Ich méchte schnell darauf eingehen, was Ursula Haoag gesagt hat. Ich
glaube es ist allen klar, dass man mit diesem Symbol nicht mehr kaufen kann, aber ich denke
das ist eine Form von Wertsch&tzung und gerade in schwierigen Zeiten ist es wichtig, dass
man das auch zu spUren bekommt.

Lukas Figlister: Die Argumentation ist einfach schwach, du hast vorher gesagt, dass es im
Schnitt CHF 130 mehr gibt. Bei CHF 130 ein halbes Prozent.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Unter CHF 30 nicht CHF 130, weniger als CHF 30.
Lukas Figlister: Dann wdre ich froh, wenn man deutlicher spricht.

Dieter Martin, Gemeindeammann: Also es ist schon so, nicht dass ich missverstanden werde.
Es geht Uber das Gesamte gesehen, um etwa CHF 20'000. Das gibt pro Monat, wenn man
den Durchschnitt nimmt, etwa CHF 27 pro Mitarbeiter. Also unter CHF 30 und nicht CHF 130.
Das ist wirklich symbolisch und ist nicht im Sinne eines Symbols, sondern es ist als Motivator ge-
dacht und als kleiner Dank an die Mitarbeitenden.

Markus Renggli: Ich bin etwas irritiert Gber das, was ich vorher gehért habe. |hr mUsst also im
Gemeinderat noch darUber abstimmen, wie ihr das Geld dann verteilen mdéchtet. Ist das so?
Ok. Also was wir sagen kénnen ist, ihr habt das Geld zur VerfOgung und ihr kdnnt es verteilen.

Christoph Alder: Wir haben uns logischerweise auch damit auseinandergesetzt. Ihr dUrft 3mal
raten was wir davon halten. Wir werden sowohl den Antrag 3 wie auch den Antrag 4 logi-
scherweise ablehnen. Falls ihr dem Antrag der Finanzkommission zustimmen wirdet, dann
hatte ich noch einen weiteren Antrag zum Nachreichen, dann kénnt ihr auch gleich die
Weihnachtskartchen weglassen, in welchen dann steht, wie wertschatzend und toll ihr arbei-
tet usw. Denn wir in Aarau haben neun Jahre am StGck diese Weihnachtskartchen erhalten
und am 5. Januar wurde immer noch von der Stadtpdsidentin ein Weihnachtsapéro ausge-
richtet. Von dieser Mittelpflege sind es etwa 500 Angestellte in Aarau, am Schluss gingen je-
weils noch rund 30, weil es schlicht und einfach boykottiert wurde. Sie haben es nicht mehr
geglaubt. Irgendwann hatte dann der Stadtrat noch die glorreiche Idee, wir geben kein
Geld, dafir zwei zusatzliche Ferientage. Dann haben die Angestellten sogar selber danach
gesagt, das geht ja gar nicht, denn wenn wir nicht arbeiten, dann muss ja wieder jemand an-
ders arbeiten, und dann ist es auch wieder mit Kosten verbunden.

Ich wirde euch schwer vorschlagen, dem Antrag des Gemeinderates zuzustimmen. Es geht
wirklich um Wertschatzung, ich teile das Votum von Andreas Baumgartner. Es sind CHF 27 pro
Monat, diejenigen die sagen, man kann sich damit nichts kaufen, ich kann mir mit CHF 27 pro
Monat etwas kaufen. Ich weiss jetzt nicht wie ihr es im Coop habt und so, aber mit CHF 27
bringe ich tatséchlich noch etwas ins Kérbchen.

Marcel Miller: Jetzt diskutieren wir um die 0.5%, nachher kommen die 0.3%. Sollten wir jetzt
diesen 0.5% und den 0.3% zustimmen, dann sprechen wir von 0.8%. und ihr entscheidet ei-
gentlich wie ihr es aufteilt. Das ist auch ok. Aber wir mussen auch einfach sehen, dass wir in
einer Zeit sind, in welcher die Leute auch ihre Jobs verlieren. Ich habe nicht unerheblich Leute
in meinem Umfeld, die nach einem Jobwechsel erheblich weniger verdienen als vorher. Da
sprechen wir nicht mehr von gleichen Léhnen. Ein Lohn oder eine Stelle beim Staat, oder
auch bei unserer Gemeinde, wenn man sich nicht grosse Verfehlungen zu Schulden lassen
kommt, ist der sicher. Sag ich mal. Das ist in der Privatwirtschaft Uberhaupt nicht so, und ich
bin eigentlich der Meinung, dass wir diese 0.5% ablehnen sollten. Den 0.3%, auf Grund von
Ausbildungsmassnahmen, Beférderungen was auch immer zustimmen. Zum Argument von
Dieter Martin, wenn wir die 0.5% ablehnen und den 1% im Grossen Rat zugesagt wird, kann
ich entgegnen. Es hat eine Zeit gegeben, in der wir zusagt haben und der Grosse Rat nein
gesagt hat, das wirde sich dann auf eine Art wieder ausgleichen. Das ist fur mich kein Argu-
ment, wir mussen fUr unsere Gemeinde schauen und nicht fur den Kanton Aargau. Ob das
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der Grosse Rat durchwinkt, das sehen wir dann. Ich wirde es den Leuten beim Kanton gon-
nen, denn die haben 10 Jahre in die Tischplatte gebissen, das ist ja bei uns auch nicht der
Fall. Wenn du sagst das Jahr 2014, das ist kein Zufall, im Jahr 2014 haben die finanziellen
Schwierigkeiten in dieser Gemeinde angefangen. Deshallb mussten wir auch Uber die Léhne
diskutieren, das ist klar, vorher haben wir einfach jedes Jahr mehr gegeben. Jetzt haben wir
mehr Schwierigkeiten, da muss jeder seinen Beitrag leisten, ich finde 0.5% ablehnen und den
0.3% zustimmen.

Keine weiteren Wortmeldungen.

Abstimmungen

Antrag Finanzkommission: Die Lohnerh6hung von + 0.5%, die der Gemeinderat beantragt, sei
abzulehnen.

Der Antrag wird mit 13 Ja-Stimmen zu 21 Nein-Stimmen und 3 Enthaltungen abgelehnt.

Antrag Finanzkommission: Der Lohnanpassung von zusdtzlichen + 0.3% fir strukturelle Anpas-
sungen sei zuzustimmen.

Dem Antrag wird mit 33 Ja-Stimmen zu 2 Nein-Stimmen und 2 Enthaltungen zugestimmt.

Antrag Finanzkommission: Die Erhéhung der Verbrauchsgebiihren pro m3 gemessenen Was-
serverbrauch (Abwasserbeseitigung) von CHF 1.80/m3 auf CHF 2.10/m3 sei zu genehmigen.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Antrag Finanzkommission: Die Beibehaltung der Verbrauchsgebihren pro m3 gemessenem
Wasserverbrauch CHF 2 und Beibehaltung der Kehrichtgebiihren sei zu genehmigen.

Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Schlussabstimmung

Der Gemeinderat beantragt dem Einwohnerrat, das Budget 2019 (inkl. Spezialfinanzierungen,
Wasser, Abwasser, Abfall) mit einem Steuerfuss von 105 % (= unverandert), die Summe der
Stellenprozente gemass Stellenplan zu genehmigen und fir die Eigenwirtschafisbetriebe (Spe-
zialfinanzierungen) der Beibehaltung der Verbrauchsgebihr pro m3 gemessenem Wasserver-
brauch (Wasserwerk: /CHF 2.00/m3), der Erhohung der Benitzungsgebuhr pro m3 gemesse-
nem Wasserverbrauch (Abwasserbeseitigung: neu CHF 2.10/ m3, bisher CHF 1.80/m3) per
01.10.2018 und der Beibehaltung der Kehrichtgebihren zuzustimmen.

Diesem Antrag wird einstimmig zugestimmt.

Die Genehmigung unterliegt dem obligatorischen Referendum.

Christian Keller: Die Traktanden 4 bis 6 werden auf die Sitzung von morgen verschoben.
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