
 

Der Forstbetrieb Siggenberg pflegt und bewirtschaftet 835 ha Wald (Gemeinde- und 

Privatwald) und hat einen Hiebsatz von ca. 9'000 m3. Besondere Kenntnisse der 

Waldbewirtschaftung im Dauerwald sind von Vorteil. 

 

Förster/in HF - Betriebsleiter/in 

 

Infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers anfangs 2023 suchen wir auf 

1. November 2022 oder nach Vereinbarung eine engagierte und innovative Persönlichkeit. 

 

Sie übernehmen die operative und personelle Führung unseres Fortbetriebes nach 

ökologischen und betriebswirtschaftlichen Grundsätzen. Sie führen unser motiviertes 

Forstteam inkl. Lernende.  

 

Wir erwarten: 

 Ausbildung als Förster/in HF mit mehrjährige Berufserfahrung 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Freude an der Arbeit im Team 

 Unternehmerisches Denken und Handeln auch bei Drittaufträgen 

 Betreuung des Wertholzplatzes Siggenberg 

 Gute EDV-Anwenderkenntnisse (GIS, Latschbacher, usw.) 

 Selbständige Arbeitsweise und Freude an der Natur 

 

Wir bieten: 

 Artenreicher, schöner Dauerwald (im Übergangstadium)  

 Interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit im motivierten Team 

 Gute Infrastruktur mit grossem Maschinenpark 

 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen bis 20. Mai 2022 an: Forstbetriebskommission Siggenberg, Kornfeldweg 2, 

5417 Untersiggenthal oder gemeindekanzlei@untersiggenthal.ch. 

Für ergänzende Fragen steht Ihnen Förster Daniel Hitz, Betriebsleiter Forstbetrieb 

Siggenberg, gerne zur Verfügung (daniel.hitz.1@untersiggenthal.ch / 079 679 14 20 oder 

056 288 35 22). 
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